UNIVERSITATEA
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@~ —DIN SIBIU—

Ministerul Educatiei

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Facultatea de Inginerie

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament

Sociologie

Departamentul de Asistenta Sociala, Jurnalism, Relatii Publice si

1.4. Domeniul de studiu

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii*

Master

1.6. Specializarea

interventie

Asistenta sociala a grupurtilor vulnerabile. Politici si strategii de

2. Date despre disciplina

Asistenta sociala a
victimelor violentei in

FSSU.ASJ.ASGV.M.10.3.1100.E-

21. D i isciplinei
enumirea disciplinei familie Cod 6.1
2.2, Titular activitati de curs Lector univ. dr. Viorica Bobic
2.3. Titular activitati practice  |Lector univ. dr. Viorica Bobic
2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 3 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® (0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invataméant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
1 1 2
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de Tnvatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
14 14 28
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 42
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 54
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat® 8
Examinari®® 4
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 122
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28
3.5. Total ore pe semestru’> (NOADsem + NOSIsem ) 150
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite'® 6
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | Nu este cazul
promovate anterior
(de curriculum)

Sa transpuna in practica cunostinte teoretice dobandite despre familie si
4.2. Competente politicile sociale in domeniu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a Tabla, videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-
cursului®® line
5.2. De desfasurare a Videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-line
activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) ¢

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii Repartizare credite pe

Nr. , L o _ _ rezultatele nvatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

C1. La finalul
cursului studentul va
sti sa stabileasca
conexiuni intre

Rl 1 [cunostintele 1
teoretice dobandite
si de a le transpune
in practica

C2.La finalul
cursului studentul va
sti sa utilizeze
metode si
instrumente
specifice de analiza
Rl 2 |sievaluare a 1
problemelor sociale
si a servicii sociale,
in care beneficiari
sunt persoanele
abuzate

C3. Lafinalul
cursului studentul va
sti sa explice si sa
interpreteze
rezultatele unei
R 3 evaluari Qin 1
perspectiva
determinarii,
prioritizarii si
organizarii
interventjei raportate
la nevoile clientului
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A1. La finalul cursului
studentul va fi capabil sa
transpuna in practica
teoriile, modelele de baza
si/sau cadrele de

Rl 3 referinta pentru 1
orientarea si derularea
interventiei pentru
victimile violentei
domestic

A2.La finalul cursului
studentul va fi capabil sa
sa elaboreze si sa
implementeze un plan y
de interventie sociala la
nivelul clientului si a
mediului sau familial

Ri 4

La finalul cursului studentul
va fi iIn masura sa aplice
tehnici de munca eficienta in
echipa interdisciplinara si pe
diverse paliere ierarhice

Ri 5 0,5

La finalul cursului studentul va
fi in masura sa includa
aspecte de etica si
deontologie profesionala in
munca de asistenta sociala a
victimelor violentei domestice

Ri 6 0,5

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

In cadrul acestui curs, masterandul va invata etapele munciii de asistentd sociald
7.1. Obiectivul pentru bolnavi cronici si cu boli terminale si isi va dezvolta abilitatile profesionale

general legate de evaluarea problemelor acestora si respectiv elaborarea si implementarea
de planuri de interventie prin utilizarea de metode si tehnici specifice

01 — Sa aiba capacitatea de a realiza conexiuni intre cunostintele teoretice

dobandite si de a le transpune in practica

02 - Sa transpuna in practica teoriile, modelele de baza si/sau cadrele de referinta

pentru orientarea si derularea interventiei pentru victimile violentei domestice

03 - Sa cunoasca si sa utilizeze metode si instrumente specifice de analiza si

7.2. Obiectivele evaluare a problemelor sociale si a servicii sociale, in care beneficiari sunt
specifice persoanele abuzate

04 — S& explice si sa interpreteze rezultatele unei evaluari din perspectiva

determinarii, prioritizarii si organizarii interventiei raportate la nevoile clientului

06 — Sa elaboreze si sa implementeze un plan de interventie sociala la nivelul

clientului si a mediului sau familial

8. Continuturi

8.1. Curs?®® Metode de predare?’ :.re'
Reflectii despre aspecte teoretice ale | Prelegere, dezbatere, exemplificare

Curs 1 . - , i 2
neglijarii, abuzului, exploatarii, traficului
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copilului si adultului in familie
Curs 2 Dinami(.:au_ familiei cu risc de violenta Prelegere, dezbatere 2
domestica; evaluare
Evaluarea nevoilor sociale ale victimei
Curs 3 ]rcnaIFr_atata,_ abyzata sau explo_at_ata |n. Prelegere, dezbatere, exemplificare 2
amilie/ traficului de persoane (copil si adult);
obiective, metode si tehnici
Curs 4 Modelg mtgorehce glpll.cate N prgptlca Prelegere, dezbatere, exemplificare 2
preveniriii si combaterii violentei in familie
Curs 5 Strgtegn, programe i masuf in asistenta Prelegere, dezbatere, exemplificare 4
victimelor violentei domestice
Curs 6 Sphimbarea pe_rcvept,iei comunitare despre Prelegere, exemplificare 5
violenta domestica
Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
— - S =
Activitati practice (8.2.2.2Sem|na!r /2223.2.b. Laborator?Y/ Metode de predare Nr. ore
.2.c. Proiect*?)
Activ. 1. Elemente de deontologie profesionala in activitatea cu | Expunere, explicatie,
victimele violentei in familie; relatia profesionala exemplificare, discutii cu 2
studentii
Activ.2. Comportamentul victimei violentei in familie si a traficului de | Prezentare, exemplificare, 5
persoane discutii cu studentii
Activ.3. Metodologie de lucru in evalurea situatiilor de violenta in | Prezentare, explicatie, studii 4
familie; studii de caz de caz
Activ.4. Standarde de calitate Tn furnizarea serviciilor sociale pentru | Expunere, explicatie,
prevenirea violentei Tnh familie (victima si agresor) exemplificare, discutii cu 2
studentii
Activ.5. Programe si masuri aplicate in organizatii publice si private- | Expunere, explicatie,
studii de caz exemplificare, discutii cu 2
studentii
Activ.6. Roluri si responsabilititi ale asistentului social in cadrul | Reflectie, Explicatie, 2
echipei multidisciplinare Feedback
Total ore seminar/laborator 14

Str. Emil Cioran Nr. 4
550025, Sibiu, Roméania
inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16
E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei
. LUCTAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
~#= —DINSIBIU— Facultatea de Inginerie
9. Bibliografie

1. 2025, Legislatie in domeniul asistentei sociale a persoanelor abuzate/ exploatate,
disponibil online:http://www.mmuncii.ro

2. 2003, Prevenirea si interventia eficienta in violenta domestica, Bucuresti: Institutul
pentru Cercetare si Prevenirea Criminalitatii

3. 2003, Rupeti tacerea! Ghid de semnalare, redactare Ana Muntean, Bucuresti:
Editura Extreme Group

4. 2005, Cercetarea nationala privind violenta in familie si la locul de munca,
Romania, Bucuresti: Centrul de Parteneriat pentru Egalitate

5. Muntean, A., 2011, Violenta in familie si maltratarea copilului, in Neamiu, G.,
coord., Tratat de asistenta sociala. lasi: editura Polirom, p.421-437

6. Bonea, G.V., 2008, Abuzul asupra copiilor in Roménia — cauzalitate si tipologie,
in Revista de Asistenta Sociala, nr.3-4, p.97-111

7. HG 1156/2012 (MO, partea I, nr. 819/ 06 decembrie 2012) privind aprobarea
Strategiei nationale pentru prevenirea si combaterea fenomenului violentei in
familie pentru perioada 2013-2017 si a Planului operational pentru implementarea
Strategiei nationale pentru prevenirea si combaterea fenomenului violentei in
familie pentru perioada 2013-2017

8. HG nr. 49/19 ianuarie 2011 (MO nr. 117 din 16 februarie 2011) pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea gi interventia in echipa multidisciplinara gi
in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie si a
Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale
traficului de persoane, precum gi copiii romani migranti victime ale altor forme de
violenta pe teritoriul altor state

9. STRATEGIE NATIONALA pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale
"SINERGIE" 2021-2030 Strategie inovativa si integrata Interventie
multidisciplinara Nonstereotipuri Egalitate de sanse intre femei si barbati
Responsabilitate Ghiduri si instrumente de lucru Informare si instruire Educatie la
toate nivelurile | Hotarare 592/2021

10. lonescu, S., coord, 2001, Copilul maltratat, evaluare, prevenire, interventie,
Bucuresti: editura Extreme Group

11. Killen, K., 1998, Copilul maltratat, Timigoara: editura Eurobit

12. Mincan, Stefan Alin si Daniela Tarau, 2013, Consideratii privind conceptul de
violenta domestica, in Pro Patria Lex, Revista de Studii si Cercetari Juridice,
vol.Xl, nr. 1(22), p.104- 108

9.1. Referinte
bibliografice
recomandate

Salvati Copiii, 2021, Studiu privind incidenta violentei asupra copilului,
https://www.salvaticopiii.ro/sci-ro/media/Documente/Studiu-violentaasupra-copilului-
Salvati-Copiii-2021

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

1. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Abilitatile dobandite Tn cadrul acestui curs includ competente profesionale si abilitati sociale legate de c
evaluarea, planificarea si monitorizarea serviciilor de asistenta sociala pentru persoanelor care apartin
grupului vulnerabil de bolnavi cronici si in faza terminala si in functie de specificul bolii si de contextul
familial si social in care aceste persoane traiesc.

2. Evaluare

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11'?1;2}%2'2&“ Obs.*
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25-
Teste pe parcurs?®: %
e Cunostinte teoretice si Teme de casa: 20%
11.4a practice insusite Al — >
Examen / (cantitatea, te activita™: % 70% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, -
acuratetea) Evaluare fmala. 50 % (min.
elaborare si 5)
prezentare proiect
Frecventa/relevanta - . .
11.4b * ' participare activa la dezbateri, o) [t
Seminar MEEEites SaUl studii de caz 30% (minim 5)

raspunsurilor

e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;

11.4c evaluarea unor

Laborator instrumente sau realizari, % (minim 5)
prelucrarea Si
interpretarea unor
rezultate
o Calitatea proiectului
11.4d Proiect realizat, corectitudinea % (minim 5)

documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta?’

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academicad a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: O 1 |/|.1.0|/].20125 | | _|
Data avizarii in Departament: ]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Lector univ.dr. Viorica Bobic B s
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

. Conf. univ. dr. Adela Popa
Director Departament

' Licenta / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamaént

5 Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

¢ Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementara; I|=Asistatd integral, P=Asistatad partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptamani x numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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9 intre 7 si 14 ore
10 jntre 2 si 6 ore
1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referéa la studiul individual.
2 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egalda cu numdarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numdrul orelor de studiu individual s& fie cel putin egal cu cel al orelor de pregétire universitard formata
din ore didactice
3 Numdrul de credit se calculeaza dupéa formula urmatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare

NOCpSpD X Cc + NOApSpD X Cy4

Nr.credite = x 30 credit
T et = O CpSdP X Ce + TOAPSAP X C, credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sédptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

4 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

5 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line eftc.

6 Tehnicé de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

7 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/qhiduri/)

'8 Titluri de capitole si paragrafe

9 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practica, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor efc.

23 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

25 Se va preciza numdrul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.

Str. Emil Cioran Nr. 4 Tel.: +40 269 21.79.28
550025, Sibiu, Roménia Fax: +40 269 21.27.16

inginerie.ulbsibiu.ro E-mail: inginerie@uilbsibiu.ro



UNIVERSITATEA
LUCTAN BLAGA

@~ —DIN SIBIU—

Ministerul Educatiei
Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane
1.3. Departament Asistenta Sociala, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala
1.5. Ciclul de studii’ Masterat

. Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de
1.6. Specializarea . e g

interventie

2. Date despre disciplina

. o . I FSSU.ASJ.ASGV.M.I
2.1. Denumirea disciplinei Protectia copilului Cod 0.3.2000.E-6.2
2.2. Titular activitati de curs  |Conf. univ. dr. Anca Bejenaru
2.3. Titular activitati practice | -
2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 1 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® 0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invataméant — numar de ore pe séptdmana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 0 0 0 0 2

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — total ore din planul de invdtamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”
28 0 0 0 0 28
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 40
teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat®

Examinari'°

3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSlsem ) 122

3.4. Total ore din Planul de invataméant (NOADsem) 28

3.5. Total ore pe semestru'? (NOADsem + NOSlsem ) 150

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite'® 6
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

(de curriculum) '+

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursului®®

Curs on-line. Platforme necesare: Google Classroom, Google Meet

5.2. De desfasurare a

(lab/sem/pr/alte) 16

activitatilor practice

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii Repartizare credite
Nr. . L . . .| pe rezultatele invatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie '
C3 - La finalul
cursului, studentul
va fi capabil sa
analizeze si sa
Rl 1 |explice factorii care 1
determina aparitia
si mentinerea
situatiilor de risc
pentru copii.
C4 - La finalul
cursului, studentul
va fi capabil sa
descrie si sa explice
R] 2 .mecanisrr'wele de 1
interventie
individuala,
familiala si
comunitara pentru
protectia copilului.
A2 — La finalul cursului,
studentul va fi capabil sa
aplice metode de
Rl 3 diagnoza sociala pentru 2
identificarea situatiilor
de vulnerabilitate ale
copiilor.
A6 —La finalul cursului,
studentul va fi capabil sa
Rl 4 aplice principiile eticii 1
profesionale in procesul
de protectie a copilului.
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Ri 5

R8 — La finalul cursului,
studentul va fi capabil sa
promoveze drepturile
copilului si sa sustina
incluziunea sociala in
comunitate

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Insusirea cadrului conceptual si de interventie in domeniul protectiei copilului si
formarea competentelor atitudinal-valorice corespunzatoarea profesarii in domeniu.

7.2. Obiectivele
specifice

Insusirea cunostintelor cu privire la

- conceptele fundamentale utilizate in asistenta sociala a copilului si familiei
- teoriilor si modelelor de interventie in asistenta sociala a copilului si familiei
- formele de protectie a copilului aflat in dificultate

Formarea de abilitati necesare pentru:

- investigarea si analiza problemelor sociale ale familiei si copilului
elaborarea planurilor de interventie ce vizeaza bunastarea familiei si copilului
(seminar,

8. Continuturi

8.1. Curs™ MetOdege Nr. ore

predare

Curs 1 Introducere in curs Prelegerea 2
Particularitatile de varsta si crizele de dezvoltare ale Prelegereg,

Curs 2 oo . problematizarea, 2
copilului si adolescentului .

; studiul de caz
Cadrul legal international in domeniul promovarii si Prelegereg,

Curs 3 - . TR | problematizarea, 2

protectiei drepturilor copilului .
’ studiul de caz
Perspective teoretice care influenteaza interventia in | Prelegerea,
Curs 4 protectia copiilor problematizarea, 2
studiul de caz
Legislatia nationala in domeniul protectiei copilului din | Prelegerea,
Curs 5 Romania si managementul de caz problematizarea, 2
studiul de caz
Copii in situatie de risc. Prevenirea separarii copilului de | Prelegerea,
Curs 6 familie. Proceduri de interventie. Studii de caz problematizarea, 2
studiul de caz
Asistenta sociald a copiilor ai caror parinti muncesc in | Prelegerea,
Curs 7 strainatate. Proceduri de interventie. Studii de caz problematizarea, 2
studiul de caz
Separarea copilului de familie. Prezentare generala a
L . s Prelegerea,
masurilor de protectie speciala. :

Curs 8 2 . “ Co : problematizarea, 2

Plasamentul Tn regim de urgenta. Proceduri de interventie. .
. ; ’ studiul de caz
Studii de caz
Plasamentul n serviciile rezidentiale. Proceduri de | Prelegerea,
Curs 9 interventie. Studii de caz problematizarea, 2
studiul de caz
Plasamentul familial si asistenta maternala. Proceduri de | Prelegerea,

Curs 10 | interventie. Aspecte ale adaptarii copilului plasat la asistent | problematizarea, 2
maternal profesionist. Studii de caz studiul de caz
Problematica reintegrarii copilului in familie. Prelegerea,

Curs 11 problematizarea, 2

studiul de caz
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Integrarea socio-profesionala a tinerilor care parasesc | Prelegerea,
Curs 12 | sistemul de protectie. Studii de caz problematizarea, 2

studiul de caz
Masuri definitive de protectie. Adoptia copiilor in Romania. | Prelegerea,

Curs 13, Proceduri de interventie. Aspecte ale adaptarii copiilor | problematizarea, 4
14 ; . ’ :
adoptati. Studii de caz studiul de caz
Total ore curs: 28
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9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?’

Cursul contribuie la formarea de specialisti capabili s inteleaga si sa explice problemele cu care se
confrunta copiii din grupurile vulnerabile si sa formuleze strategii de interventie adecvate.
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11. Evaluare

21
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1 3 Pon.derev Obs.
din nota finala
¢ Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs??: 0% N/A
11.4a pract!ce insusite Teme de casa: 30% 100% nCPE
Examen / (cantitatea, o
Colocviu corectitudinea Alte activitati®: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala: 70% CEF
11.5 Standard minim de performanta®* 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academicad a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L1 ]1.6.1/|.0_ 9|/ 2| 0] 25|
Data avizarii in Departament: 2 1.3 |/|.0_ .9 |/ 2| 0] 2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Conf. univ. dr. Anca Bejenaru
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

' Licenta / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamaént
5 Regim disciplina: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa
¢ Categoria formativa: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentald=F;
Sintezd=Z; Specialitate=S; Universitate=T
7 Este egal cu 14 saptaméni x numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
9 Intre 7 si 14 ore
10 jntre 2 si 6 ore
1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referé la studiul individual.
2 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numaérul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)
3 Numadrul de credit se calculeazéa dupa formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare
NOCpSpD X Cc + NOApSpD X Cy4

Nr.credite = x 30 credit
T et = O CpSdP X Ce + TOAPSAP X C, credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1
Master 2,5 1,5
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| Licenta Ib. straind | 2,5 | 1,25 |

4 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

5 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line eftc.

6 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

7 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/qhiduri/)

'8 Titluri de capitole si paragrafe

'S Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

21 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

22 Se va preciza numdrul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.

23 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

24 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior |Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Socio-Umane
1.3. Departament gep_artan:nentul de Asistenta Sociala, Jurnalism, Relatii Publice si
ociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta sociala
1.5. Ciclul de studii* Master
16. Specializarea Asisten;g sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de
interventie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Gestiunea si analiza datelor sociale Cod ES§$02§‘E%S§VMI
2.2. Titular activitati de curs  |Prof. univ. dr. Andrei Gheorghita
2.3. Titular activitati practice  |Prof. univ. dr. Andrei Gheorghita
2.4. An de studiu? 2 2.5. Semestrul® 3 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® @] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® -
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numér de ore pe sdptdmana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 - 2 - - 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — total ore din planul de invdtamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 - 28 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 46
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat® -
Examinari®® 6
3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOS/sem) 108
3.4. Total ore din Planul de invataméant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'’ (NOADsem + NOSlsem ) 150
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite™ 6
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior Nu este cazul.
(de curriculum)*

4.2. Competente Abilitati de utilizare a calculatorului la nivel mediu.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a

cursuluits Disponibilitate videoproiector, tabla, software statistic, Google Classroom.

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) 16

Disponibilitate videoproiector, tabla. Laborator de calculatoare cu suita tip
office si software de analiza statistica instalate.

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele Tnvatarii Repartizare
. . credite pe
ch; Cunostinte Aptitudini Resgﬁ?;?:::’if:te ?! rezultatele
] invatarii

La sfarsitul cursului,

masterandul este capabil

sa analizeze in

RI 1 profunzime rezultatele si | _ 100
efectele proiectelor si ’

programelor de asistenta

sociala, pornind de la date

empirice. (C6)

La sfarsitul cursului,
masterandul este capabil
sa foloseasca la un nivel
avansat tehnici de analiza
Ri2 | adatelor pentru a evalua | - - 1,00
impactul social al
actiunilor asupra
utilizatorilor de servicii
sociale. (C7)

La sfarsitul cursului,
masterandul are
capacitatea de a analiza
Ri 3 la un nivel a_lvans_at__politici, ) ) 1,00
programe Si servicii
specifice asistentei
sociale, pornind de la date

empirice. (C10)

La sfarsitul cursului,
masterandul are
capacitatea de a evalua
Ri 4 §ituatiile de dificultate in ) ) 1,00
implementarea unor
programe de accesare a
resurselor comunitare

pornind de la date. (C11)

La sféarsitul cursului,

masterandul poate sa
RI5 |- evalueze interventiala | - 1,00
nivel de grup sau
comunitar. (A12)
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Ri6 |-

La sfarsitul cursului,
masterandul are
capacitati avansate de a
folosi date empirice

- pentru a fundamenta 1,00
planuri de interventie
pentru asistarea
persoanelor si grupurilor
aflate in dificultate. (R5)

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

La finalul cursului, studentii masteranzi trebuie sa fie capabili sa:

- construiasca baze de date care sa raspunda nevoilor specifice analizei grupurilor
vulnerabile;

- realizeze un management eficient al datelor in vederea analizei: transformari ale
variabilelor, unire de baze de date etc.;

- aleaga strategiile de analiza optime pentru specificul datelor aflate la dispozitie;
- testeze relatiile statistice dintre doua variabile;

- utilizeze diferitele tipuri de regresie in analiza datelor sociale si sa interpreteze
rezultatele obtinute si calitatea acestora;

- se raporteze critic si sa identifice limitarile metodologice in lucréri analitice
realizate de terti.

7.2. Obiectivele
specifice

La finalul cursului, studentii trebuie sa fie capabili sa:

- construiasca o baza de date si sa defineasca variabilele in PSPP/SPSS;

- realizeze transformari in date cu ajutorul functiilor: Transform-Recode, Transform-
Compute, Transform-Count, Data-Select Cases, Data-Aggregate, Data-Split File in
PSPP/SPSS;

- testeze relatii bivariate folosind: Descriptive-Crosstabs, Correlate-Bivariate,
Compare Means-Independent Samples t Test, Compare Means-One-way ANOVA
in PSPP/SPSS;

- construiasca si sa interpreteze diferite tipuri de analize de regresie folosind
PSPP/SPSS;

- aplice tehnicile de analiza statistica studiate pentru situatii practice din domeniul
analizei si diagnozei grupurilor vulnerabile;

- se raporteze critic si sa identifice limitarile metodologice in lucréari analitice
realizate de terti.

8. Continuturi

8.1. Curs®®

Metode de predare’® | Nr. ore

Introducere in tematica si obiectivele cursului.
Pregatirea datelor pentru analiza: Notiunea de baza de
Curs 1 date. Tipuri de baze de date. Codarea datelor. Codarea 2
raspunsurilor multiple. Niveluri de masurare. Caracteristici
discrete si continue.

Curs 2

Analiza univariata:

Distributii de frecvente. Grafice atasate distributiilor de
frecvente. Indicatori ai tendintei centrale. Indicatori de
dispersie. Indicatori ai formei distributiei.

Curs 3

Analiza bivariata (1):
Asocierea caracteristicilor calitative. Corelatie.

Curs 4

Analiza bivariata (2):
Testul t. Analiza de varianta (ANOVA).

Curs 5

Analiza de regresie (1):

Regresie simpla liniara. Dreapta de regresie. Ecuatia
dreptei de regresie. Coeficient de determinatie.
Regresie multipla. Coeficient de determinatie multipla.
Variabile dummy in regresia multipla. Multicoliniaritate si
teste de multicoliniaritate.
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Analiza de regresie (2):
Regresie non-liniara. Compararea si evaluarea modelelor
de regresie.
Curs 6 Regresie logistica. Principii. Evaluarea modelului: /log- 2
likelihood si pseudo-R?. Evaluarea contributiei
predictorilor: Wald si exp(b). Interpretarea rezultatelor.
Teste de multicoliniaritate.
Analiza factoriala exploratorie: Factori. Scoruri factoriale.
Curs 7 Analiza factoriala versus analiza componentelor 2
principale (PCA). Extragerea factorilor. Rotatia factorilor.
Cronbach a.
Curs 8
Curs 9
Curs 10
Curs 11
Curs 12
Curs 13
Curs 14
Total ore curs: 14
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8.2. Activitati practice

8.2.a. Seminar Metode de predare?® | Nr. ore

Seminar 1

Seminar 2

Seminar 3

Seminar 4

Seminar 5

Seminar 6

Seminar 7

Seminar 8

Seminar 9

Seminar 10

Seminar 11

Seminar 12

Seminar 13

Seminar 14

Total ore seminar

8.2.b. Laborator Metode de predare? Nr. ore
Baze de date. Definirea variabilelor in PSPP/SPSS.

Laborator 1 Variabile si cazuri. Codarea non-raspunsurilor. 2
Codarea raspunsurilor multiple.
Niveluri de masurare. Caracteristici discrete si

Laborator 2 . ’ 2
continue.
Distributii de frecvente. Frecvente relative.

Laborator 3 Frecvente cumulate. Utilizarea comenzii 2

Frequencies in PSPP/SPSS.

Indicatori ai caracteristicilor cantitative. Indicatori ai
tendintei centrale. Indicatori de dispersie. Indicatori
ai formei distributiei. Comenzile Frequencies si
Descriptives in PSPP/SPSS.

Laborator 4

Tabele de asociere. Utilizarea comenzii Crosstabs
Laborator 5 in PSPP/SPSS. Cum citim un tabel de asociere 2
pentru a detecta relatii intre variabile? Testul x2

Valori reziduale ajustate (VRA).

Problema corelatiei. Coeficientul de corelatie
Laborator 6 Pearson. Utilizarea comenzii Bivariate correlation in 2
PSPP/SPSS.

Ideea de comparare a mediilor. Testul t pentru
esantioane independente. Utilizarea comenzilor
Compare means si Independent samples t test in 5
PSPP/SPSS. Testul t pentru esantioane pereche.
Testul t pentru un esantion. Comenzile Paired
samples t test si One sample t test in PSPP/SPSS.

Laborator 7

Analiza de varianta (ANOVA). Utilizarea comenzii

Laborator8 | 5,0 5y ANOVA in PSPP/SPSS. 2
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Norul de puncte si dreapta de regresie. Ecuatia
Laborator 9 dreptei de regresie. Optiunea Regression-Linear in 2
PSPP/SPSS.

Laborator 10 Modele de regresie multiliniara. Interpretarea 5
modelelor. Exemple in PSPP/SPSS.

Coeficientul de determinatie multipla. R* sau R?
Laborator 11 ajustat? Utilizarea variabilelor dummy in modele de 2
regresie. Problema multicoliniaritatii.

Regresie logistica. Evaluarea modelului: /og-
Laborator 12 likelihood, pseudo-R?, tabele de clasificare. 2
Comanda Logistic regression in PSPP/SPSS.

Regresie logistica. Evaluarea contributiei
predictorilor: coeficienti de regresie b, Wald,

Laborator 13 exponentul coeficientului b. Testarea 2
multicoliniaritatii. Comanda Logistic regression in
PSPP/SPSS.
Analiza factoriala exploratorie. Factor. Cum gasim
Laborator 14 factorii? Comunalitate. Extragerea factorilor. Rotatia 2
factorilor. Comanda Factor analysis in PSPP/SPSS.
Total ore laborator 28
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8.2.c. Proiect Metode de predare?? Nr. ore

Proiect 1

Proiect 2

Proiect 3

Proiect 4

Proiect 5

Proiect 6

Proiect 7

Proiect 8

Proiect 9

Proiect 10

Proiect 11

Proiect 12

Proiect 13

Proiect 14

Total ore proiect

8.2.d. Alte activitati practice Metode de predare Nr. ore

Activitatea 1

Activitatea 2

Activitatea 3

Activitatea 4

Activitatea 5

Activitatea 6

Activitatea 7

Activitatea 8

Activitatea 9

Activitatea 10

Activitatea 11

Activitatea 12

Activitatea 13

Activitatea 14

Total ore alte activitati practice
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9. Bibliografie

ROTARIU, Traian (coord.); Gabriel BADESCU:; Irina CULIC; Elémer MEZEI &
Cornelia MURESAN, Metode statistice aplicate in stiintele sociale, lasi: Polirom,
1999.

VASILE, Marian, Introducere in SPSS pentru cercetarea sociala si de piata, lasi:
Polirom, 2014.

PAH, lulian, Tehnici de analiz& a datelor cu SPSS, Cluj: Presa Universitara Clujeana,
2004.

REISZ, Robert D., Carte de statistica: retete incercate, Bucuresti: Tritonic, 2017.

HOWITT, Dennis & Duncan CRAMER, Introducere in SPSS pentru psihologie.
Versiunile SPSS 10, 11, 12 si 13, lasi: Polirom, 2006.
9.1. Referinte FIELD, Andy, Discovering Statistics Using IBM SPSS Statistics, London: Sage
biinogréfice Publications, 2018.
recomandate | JACOBY, William G., Statistical Graphics for Univariate and Bivariate Data,
Thousand Oaks: Sage Publications, 1997.
CULIC, Irina, Metode avansate in cercetarea sociala. Analiza multivariata de
interdependenta, lasi: Polirom, 2004.
COMAN, Claudiu, Statistica aplicata in stiinfele sociale, lasi: Institutul European,
2011.

BABBIE, Earl & Fred HALLEY, Adventures in Social Research. Data Analysis Using
SPSS for Windows, Thousand Oaks: Pine Forge Press, 1995.
GHEORGHITA, Andrei, ,Scalarea si analiza dimensionala a datelor de tip ordine
preferentialda: modele unfolding”, in Revista de Sociologie, vol. 6, nr. 2, 2008, pp. 39-
9.2. Referinte 60.
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Disciplina Gestiunea si analiza datelor sociale dezvolta abilitatile de culegere, analiza si interpretare a
datelor sociale, in scopul analizei si diagnozei problemelor grupurilor vulnerabile.

11. Evaluare

i 24
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11'?&2'}?&2 din | Obs.
= 0
Teste pe parcurs?: P&::;SA
* Cunqstm}e teqretlce °! Teme de casa P12=30% Pi= P11+
11.4a practice insusite N _
: y (proiect): N1.225 P1=80% P12+
Examen / (cantitatea, Pra= % N1=5 Piat+
Colocviu corectitudinea, Alte activitatie: NS Pia
acuratetea) P ;35_00/
Evaluare finala: 1,‘\]‘1 o5
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e Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu _
11.4b . : de lucrari (referate. sint P2=20%
Seminar mterventulpr sau e lucrari (referate, sinteze N2>5
raspunsurilor stiintifice)

e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;

11.4c evaluarea unor

Laborator instrumente sau realizari,
prelucrarea si
interpretarea unor
rezultate

o Calitatea proiectului

¢ Chestionar scris
¢ Raspuns oral _
. . P3=_%
o Caiet de laborator, lucrari Ns>5
experimentale, referate etc.
e Demonstratie practica

o Autoevaluarea, prezentarea

: o _ o
11.4d Proiect esliEt corgc_tltud_mea . si/sau sustinerea proiectului Pa=_%

documentatiei proiectului, | r S N425

justificarea T Evaluarea critica a unui proiect
11.5 Standard minim de performanta?’ Nt=5 Pr=100%

4
NT=1+0,9XZ(anNn) >5

n=1
Pr =P, + P, + P, + P, = 100%
Np=1+09%[(PLyXNy;+P,XNiy+PsXNys+P s XN ,)+P, XNy + Py X Ng+P, X N,]
Unde: 1 = punctul din oficiu (addugat la calculul notei finale)
P = Pondere (Pr= Pondera totala);
N = Nota (N7 = Nota finald);
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Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a

asigura sanse echitabile in pregdatirea academicad a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invétare.

Data completarii: |115] /10]9] / |2|0]2|5]
Data avizarii in Departament: [2|3] /10]9] / |2]0]2|5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof. univ. dr. Andrei GHEORGHITA
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Georgeta Sorina CORMAN

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Elena POPA
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' Licenta / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamaéant
5 Regim disciplina: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa
¢ Categoria formativa: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentald=F;
Sintezd=Z7; Specialitate=S; Universitate=T
7 Este egal cu 14 saptamani x numdérul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
9 fntre 7 si 14 ore
10 jntre 2 si 6 ore
1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.
2 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numérul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)
3 Numdrul de credit se calculeaza dupa formula urmatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare
NOCpSpD x C; + NOApSpD x C4

Nr.credite = x 30 credit
T et = T OCPSAP x Cp + TOAPSAP X C, credute

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sédptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

4 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

5 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line eftc.

6 Tehnicé de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

7 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

'8 Titluri de capitole si paragrafe

9 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practica, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor efc.

23 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

25 Se va preciza numdrul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament

Sociologie

Departamentul de Asistenta Sociala, Jurnalism, Relatii Publice si

1.4. Domeniul de studiu

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii*

Master

1.6. Specializarea

interventie

Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Reabilitarea si reintegrarea
sociala a persoanelor

dependente:programe si Cod

interventii

54

FSSU.ASJ,ASGV.M.I0.3.2100.E-

2.2, Titular activitati de curs

Lector univ. dr. Viorica Bobic

2.3. Titular activitati practice

Lector univ. dr. Viorica Bobic

2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 3 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® (0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invataméant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invataméant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 22
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 34
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat® 7
Examinari®® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 83
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’> (NOADsem + NOSIsem ) 125
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite' 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | Nu este cazul
promovate anterior
(de curriculum)

Sa transpuna in practica cunostinte teoretice dobandite despre familie si
4.2. Competente politicile sociale in domeniu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a Tabla, videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-
cursului®® line
5.2. De desfasurare a Videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-line
activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) ¢

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii Repartizare credite pe

Nr. , L o _ _ rezultatele nvatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

C1.La finalul
cursului studentul va
sti sa defineasca si
sa explice concepte
si modele teoretice
Ri 1 |despre dependente 1
si strategii de
interventie pentru
persoanele
dependente

C2. Lafinalul
cursului studentul va
sti s& analizeze si
sa interpreteze
situatiile de risc/
problemele sociale
la persoanele
dependente

Ri 2

A1. La finalul cursului
studentul va fi capabil sa
identifice si sa utilizeze
metode, tehnici si

R 3 instrumente adecvate >
pentru evaluarea
problemelor sociale/
situatiilor cu risc la
persoanele cu adictii

A2.La finalul cursului
studentul va fi capabil sa
Ri 4 analizeze si sa explice 1
mecanismelor de
interventie la nivel
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individual, familial si
comunitar in cazul
persoanelor cu adictii

A3. La finalul cursului,
studentul va fi capabil sa
analizeze si sa analizeze
efectele diverselor
proiecte/ programe de
prevenire, reabilitare si
reintegrare sociala pentru
persoane cu adictii

Ri 5

La finalul cursului studentul
va fi In masura sa aplice
proceduri si metodologii
specifice politicilor si
programelor de asistenta 0,5
integrata/ reabilitare/
reintegrare / prevenire pentru
persoanele dependente

Ri 6

La finalul cursului studentul va
fi in masura sa-si asume rolul
de asistent social in activitatile
specifice pentru prevenirea/
diminuarea si combaterea
comportamentelor adictive

0,5

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

In cadrul acestui curs, masterandul va invata despre concepte, modele teoretice si
practici pentru persoane dependente pe dimensiunile: prevenire, terapie, reabilitare
si reintegrare familiala/ sociala

7.2. Obiectivele
specifice

01 — sa cunoasca concepte si modele teoretice despre dependente si strategii de
interventie pentru persoanele dependente (de alcool, droguri, internet, de munca,
etc)

02 - sa analizeze si sa interpreteze situatiile de risc/ problemele sociale ale
persoanelor dependente;

O3 - sa dezvolte abilitati in recunoasterea, analiza si evaluarea situatiilor de risc/
situatiilor problematice si consecintelor acestora pentru persoanele dependente
care necesita interventie specializata

04 —s3 isi insuseasca metode si tehnici de lucru in elaborarea, implementarea si
monitorizarea planurilor de interventie pentru reabilitarea si reintegrarea sociala la
nivelul clientului si a mediului sau familial si social;

05 — sa utilizeze consilierea si alte metode de interventie specializatd acordate in
mediul familial sau institutional (spitale, penitenciare, centre anti-drog, institutii
specializate de asistenta a persoanelor dependente, etc.) cu respectarea valorilor
si principiilor specifice asistentei sociale

06 - sa interpreteze efectele diverselor proiecte/ programe de prevenire, reabilitare
si reintegrare sociala pentru persoane cu adictii;

O7 — sa se familiarizeze cu rolurile si activitatile asistentului social in prevenirea/
diminuarea si combaterea comportamentelor adictive.

8. Continuturi
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8.1. Curs?®® Metode de predare?® :;lr:
c Dependenta- concepte, modele explicative, | Prelegere, exemplificare
urs 1 . . : ) 4
consecinte bio- psiho- sociale
Problematica sociala si riscurile asociate la
Curs 2 persoana dependenta- identificare, analiza | Prelegere, dezbatere 4
si evaluare
Obiective, continut si finalitati in interventia
Curs 3 specializata integrata pentru persoane cu | Prelegere, dezbatere, exemplificare 4
comportamente adictive
Aspecte specifice ale relatiei profesionale
Curs 4 dintre asistentul social/ echipa | Prelegere, exemplificare 2
multidisciplinara si sistemul client
Programe de prevenire in diminuarea si
C combaterea comportamentelor adictive in o
urs 5 ) " . . | Prelegere, dezbatere, exemplificare 4
mediul familial, scolar, la locul de munca si
comunitar
Strategii de interventie pentru diminuarea si
Curs 6 combaterea dependentelor- caracteristici, | Prelegere, exemplificare 4
obiective, beneficiari, politici europene
Programe de reabilitare si reintegrare
Curs7 sociala pentru persoanele abstinente — | Prelegere, dezbatere 4
obiective, beneficiari, modele de practici
Servicii sociale la nivel comunitar; rolul
Curs 8 asistentului social in furnizarea de servicii | Prelegere, dezbatere 2
sociale
Total ore curs: 28
8.2. Activitati practice
— - s =
Activitati practice (8.2.2.2Sem|n§r /2§.2.b. Laborator?!/ Metode de predare Nr. ore
.2.c. Proiect*?)
Act.1. Factorii psihosociali in aparitia si mentinerea Expunere, explicatie,
dependentelor exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act 2. Metode si tehnici utilizate in evaluarea situatiilor Prezentare, exemplificare,
problematice si situatiilor de risc pentru persoanele cu discutii cu studentii 2
comportamente adictive- studii de caz
Act.3. Planul de interventie Tn context spitalicesc si familial- | Prezentare, explicatie, studii
elaborare, implementare si monitorizare de caz 2
Art. 4 Suportul psiho- social acordat familiei care au un membru cu | Expunere, explicatie,
comportament adictiv- studii de caz exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act 5. Reabilitare si reintegrare sociald a persoanei abstinente- | Expunere, explicatie,
obiective, finalitati, cadru de referinta, servicii (consiliere, etc) exemplificare, discutii cu 2
studentii
Activ 6. Metodologia elaborarii unui program de prevenire Expunere, explicatie,
exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act. 7. Reflectii finale despre importanta rolului asistentului | Reflectie, Explicatie,
social in aplicarea programelor de prevenire si interventie | Feedback 2
spedcializata pentru persoane dependente si elemente de etica
Total ore seminar/laborator 14
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1. 2025, Legislatie in domeniul prevenirii si combaterii fenomenului drogurilor,
disponibil online:http://www.mmuncii.ro, https://sgg.gov.ro/, https://legislatie.just.ro/
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Implications for Prevencion, DHHS Publication, nr. 85-1335
8. Raportul anual, (2006), (2009), (2010), (2011), (2012),(2013), (2014): Situatia
drogurilor in Europa, Observatorul European pentru Droguri si Toxicomanie, Oficiul
pentru Publicatii Oficiale al Comunitafilor Europene, Luxemburg, Belgia;
http://www.ana.gov.ro/rapoarte_nationale.php
1. Abraham, Pavel, coord., (2004), Prevenire si consiliere antidrog, Bucuresti, editura
Ministerului Administratiei si Internelor
9.2. Referinte 2. Klein,Hans, (1999), Dependenta de alcool. Consilierea familiei, Sibiu, editura Hora
bibliografice 3. Miller, W.R, S., Rollnick, (2025), Interviul motivational. Abordarea empatica prin
suplimentare care putem ajuta oamenii sa se schimbe si sa creasca prin regasirea motivatiei si

consolidarea angajamentului, Bucuresti, Editura Herald

1. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Abilitatile dobandite in cadrul acestui curs includ competente profesionale si abilitati personale legate de ¢
interventiile specializate pentru prevenirea dependentelor si interventiile pentru reabilitaterea/ reintegrarea
persoanelor dependente in contextul familial si social in care aceste persoane traiesc.

2. Evaluare

i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 Pondere din | Obs.

nota finala
Teste pe parcurs: %
* Cunogimt,e teoreyce ' Teme de casa: 20%
11.4a practice insusite T TS
Examen / (cantitatea, Alte activitati: % 70% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, Evaluare finala:
acuratetea : 0 i
tea) elaborare si 50 /c;_)§m|n.
prezentare proiect
Frecventa/relevanta - - .
11.4b * ' participare activa la dezbateri, o) [t
Seminar interventiilor sau | ¢t dii de caz 30% (minim 5)

raspunsurilor

e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a

11.4c instrumentelor specifice; % (minim 5)
Laborator evaluarea unor
instrumente sau realizari,
prelucrarea Si
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interpretarea unor
rezultate

o Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.4d Proiect % (minim 5)

11.5 Standard minim de performanta?’

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativd), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invaétare.

Data completarii: O 1|/ |L1.0_|/]_20]2.5 | | |
Data avizarii in Departament: ]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Lector univ.dr. Viorica Bobic o e
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

. Conf. univ. dr. Adela Popa
Director Departament

' Licenta / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamaéant
5 Regim disciplina: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa
¢ Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementara; I=Asistatd integral, P=Asistatd partial;
N=Neasistata
7 Este egal cu 14 saptamani x numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
9 fntre 7 si 14 ore
10 jntre 2 i 6 ore
1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referéa la studiul individual.
2 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie s& fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numdrul orelor de studiu individual s& fie cel putin egal cu cel al orelor de pregétire universitard formata
din ore didactice
3 Numdrul de credit se calculeaza dupa formula urmatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare
NOCpSpD x C; + NOApSpD x Cy4

Nr.credite = x 30 credit
T et = T OCPSAP x Cp + TOAPSAP X C, credite

Unde:

- NOCpSpD = Numar ore curs/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele

- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele

- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan

- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sédptaméana din plan

- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

| Coeficienti | Curs | Aplicatii (S/L/P) |
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Licenta 2 1
Master 2,5 1,5
Licenta Ib. straina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

6 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

7 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https.//www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

'S Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practica, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

23 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

25 Se va preciza numdrul de teste si sdptaménile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane
1.3. Departament Asistenta Sociala, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala
1.5. Ciclul de studiit Master

- Asistenta Sociala a Grupurilor Vulnerabile. Politici si Strategii de
1.6. Specializarea ,

Interventie

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Practica de specialitate Cod gSssu.ASJ.ASGV.M.IO.ZJ 200.E-

2.2. Titular activitati de curs

2.3. Titular activitati practice |Asist. Univ. Drd. Dana Zamfirescu-Mares

2.4. An de studiu? I 2.5. Semestrul® | |2.6. An de studiu® Il
2.7. Regimul disciplinei® @) 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
3 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
3 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 9
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 77

! Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master
% 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

5 Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa
6 Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald, C=Complementara; |=Asistata integral; P=Asistatda partial;

N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptamani x numéarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat® 12
Examinari® 6

3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 122

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42

3.5. Total ore pe semestru’> (NOADsem + NOSIsem ) 150

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite™® 6

91ntre 7 si 14 ore
0 7ntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (jpunctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numérul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare

Nr.credite=NOCpSpD>xCC+NOApSpDxCATOCpSdP>xCC+TOApSdPxCAx30 credite

Unde:

- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele

- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan

- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptdamana din plan

- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti
Curs

Aplicatii (S/L/P)
Licenta

2

1

Master

2,5

1,5

Licenta Ib. straina
2,5

1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesarafi | -
promovate anterior
(de curriculum) 1

Competente de cunoastere, intelegere si analiza a situatiilor beneficiarilor,
4.2. Competente serviciilor si a legislatiei de asistenta social

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursului®®

In institutiile de asistents sociald de practicd/ pe teren, in vizite la beneficiari.
Institutii/organizatii de practica vizate: DGASPC Sibiu, centre de plasament
din subordinea acesteia sau Consiliului Judetean, Servicii de asistenta sociald
specializate (Unitati Sanitare, Unitati Medico-Sociale, ONG-uri), AJPIS etc.

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) 16

6. Rezultate ale invatarii'

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii Repartizare
N credite pe
crt[- Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie F?ZU['tth(-:_‘!e
’ invatarii
La finalul laboratorului, 1
studentul va fi capabil sa
Ri1 |identifice particularititile
unei categorii de
beneficiari (C8).
La finalul laboratorului, 1
studentul poate sa explice
Ri2 nevoile beneficiarilor si sa

selecteze metode adecvate
de interventie (A2).

La finalul laboratorului, 2
studentul poate sa elaboreze

RI3 documente utilizate in practica
asistentei sociale (R4, R5).
La finalul laboratorului, 1
studentul va fi capabil sa
Ri4 identifice elementele

structurale ale sistemului
de asistenta sociala
(C12).

14 5e mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabl4, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

Y7 Rezultatele invétarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
Bd. Victoriei Nr. 5-7
550024, Sibiu, Romania
socioumane.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.60.68
Fax: +40 269 23.29.66
E-mail: dep.asjrps@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA

L LIS

Ministerul Educatiei

- DIANNSIEIIUA GA Universitatea “Lucian Blaga” din
&= — —

Sibiu
La finalul laboratorului,
Ri5 studentul va fi capabil sa
aplice principiile deontologiei
profesionale. (A6).
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
7.1. Obiectivul Formarea abilitatilor de elaborare a unor instrumente de interventie in asistenta

general sociala, a unor strategii si planuri de dezvoltare pe domenii specifice

7.2. Obiectivele
specifice

Cunoasterea rolul asistentului social in institutia/organizatia de practica
si locul acestuia in cadrul echipei pluridisciplinare;

Cunoasterea nevoilor beneficiarilor organizatiei si a masurilor specifice
aplicate n organizatie prin care se raspunde la nevoile acestora;
Dezvoltarea abilitatilor de culegere a datelor si de evaluare a
beneficiarilor pe baza metodelor si instrumentelor specifice;
Cunoasterea metodelor, tehnicilor si a instrumentelor utilizate de
asistentul social in etapele de elaborare si implementare a interventiei
pentru beneficiarii organizatiei;

Realizarea unui instrument de interventie pentru un beneficiar si
prezentarea acestuia responsabilului de practica din organizatie si

coordonatorului de practica din universitate

8. Continuturi

Prezentarea institutiei si a specificului sau: istoric, Conversatia
Laborator 1 L N L 4
misiune, functii Studiul individual
Analiza actelor normative care reglementeaza Exercitiul
Laborator 2 . . - 6
acordarea prestatiilor si serviciilor Dezbaterea
Analiza de documente sociale din dosarele Exercitiul
Laborator 3 beneficiarilor pe baza unei fise de codare Conversatia 6
Exemplificare
Identificare a nevoilor beneficiarilor prin: observatie
participativa, interactiune directa cu clientul, Exercitiul
Laborator 4 analiza instrumentelor de evaluare (ghid de interviu, | Conversatia 8
ancheta sociald, fisa de observatie, etc.) si Exemplificarea
asistenta la intocmirea dosarelor beneficiarilor
Construire a unui chestionar pentru realizarea Exercitiul
Laborator 5 anchetelor sociale Conversatia 2
Exemplificarea
Furnizare de servicii sociale specifice pentru Exercitil
beneficiari prin: observatie participativa, T
Laborator 6 . . . N " . Conversatia 8
interactiune directa cu clientul, analiza documente Exemplificare
sociale din dosarele beneficiarilor
Realizarea unui studiu de caz pe baza analizei .
. . o ; Exercitiul
Laborator 7 documentelor sociale din dosar si prin observatie, Conversatia 6
interactiune directa cu beneficiarul ’
Evaluarea activitatii de practica de catre Conversatia
Laborator 8 N o L 2
indrumatorul de practica din institutie Dezbatere
Total ore laborator 42

Bd. Victoriei Nr. 5-7
550024, Sibiu, Romania
socioumane.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.60.68
Fax: +40 269 23.29.66
E-mail: dep.asjrps@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
- —DIN SIBIU—— Sibiu

9. Bibliografie

Alexiu, Mircea (2003). Valori si faze ale actiunii in asistenta sociald. In Tratat de
asistenta sociald. Editura Polirom, lasi, pp. 319-367;
Bulgaru, Maria (2005). Asistenta sociala: Ghid de practica. Chisinau, Editura Lyceum;
Corman Sorina si Viorica Bobic. 2013. Principii si valori in practica studentilor la
specializarea asistenta sociald. in Competente Socio-Umane pentru Piata Muncii
(coord. Conf.univ.dr Claudiu Marian Bunaiasu, Lect.univ.dr Andreea Mihaela Nita ).
9.1. Referinte Craiova: Editura Mitropolia Olteniei;
bibliografice | Corman, Sorina 2014. Plan de servicii in Enciclopedia de Asistenta Sociala Editura
recomandat | Polirom, ISBN: 978-973-46-4439-1
e Corman, Sorina. 2014. Plan de interventie personalizat in Enciclopedia de Asistenta
Sociala. Editura Polirom, ISBN: 978-973-46-4439-1
Bobic, V., Corman, S., Lup O., Radacina, O. (2022). Management strategic in
asistenta sociald. Bucuresti, ProUniversitaria.
Miley, K.K., O’Melia, M. si DuBois, B. (2006). Practica asistentei sociale. lasi, Editura
Polirom;
Neamtu, G., coord. (2003). Tratat de asistenta sociald. Editura Polirom, lasi;
Radacina, O. E. (2016). Modalitati de interventie in asistenta sociala acordata
persoanelor vérstnice institutionalizate/Intervention Approaches in Social Work
9.2. Referinte Focused on Institutionalized Elderly. Revista de Asistenta Sociala, (1), 101.
bibliografice | Sandu, Antonio, (2002). Asistenta si interventie sociala. lagi, Editura Lumen
suplimentare | World Vision Romania (2003). Manual de bune practici in asistenta sociald comunitara.
lasi;
Legislatie in vigoare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului'®

Se realizeaza prin contacte perioade cu acestia privind analiza nevoilor, asteptarilor si cerintelor studentilor
si reprezentantilor mentionati.

11. Evaluare

i 19
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 Pondere din | Obs.
nota finalda
Teste pe parcurs?: Pi1=-%
N1.125 P
. . . _ 0, 1=
11.4a e Cunostinte  teoretice  Si|Tome de casa: P12=10% ) Pt
Examen / practice Insusite N12>5 P1=50% Pt
Colocvi (cantitatea, corectitudinea, | Alte activitati2': P13=20% N:>5 PLZ
olocviu acuratetea) N; 5>5 |:1 a+
L P1.4=20% 14
Evaluare finala:
N1.425

18 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

¥ CcPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finala; N/A — nu se aplica

20 Se va preciza numarul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.
21 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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11.4b ° !:recvent?/relevanta Py=-%
. interventiilor sau |-

Seminar o ) N2=5

raspunsurilor

e Cunoasterea aparaturii, a

modului de utilizare a

instrumentelor specifice;
11.4c evaluarea unor | Raspunsuri orale, Portofoliul de P3s=25%
Laborator instrumente sau realizari, | practica, Fise de laborator Ns=5

prelucrarea Si

interpretarea unor

rezultate

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta?

Autoevaluarea, prezentarea si/sau

: . . P.=25%
sustinerea proiectului

11.4d Proiect N.5

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), In functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: 2|12 |/].0].9|/| 2] 0| 2]5]
Data avizarii in Departament: L2 3| /]_0_|.9_|/] 2| 0|2 | 5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Asist. Univ. Drd. Dana Zamfirescu-Mares
Responsabil

.. Conf.univ.dr. Sorina Corman
program de studii

Director Departament Conf.univ.dr. Adela Popa

22 e particularizeazé la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

1.6. Specializarea Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

interventie

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Educatie incluziva Cod E?gz'ASJ'ASGV'M'lA'S'HOO'
2.2. Titular activitati de curs  |Conf univ dr. Sorina Corman
2.3. Titular activitati practice
2.4. An de studiu? I 2.5. Semestrul® 3 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® o] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 0 0 0 2

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”

14 14 0 0 0 28

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 30

teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat® 10

Examinarit® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 97

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28

3.5. Total ore pe semestru!? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
Str. Victoriei Nr. 5-7 Tel.: +40 269 21.60.68
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

promovate anterior
(de curriculum) 4

4.1. Discipline necesar a fi

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) 16

dizabilitati

5.1. De desfasurare a Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor
cursuluit® cu dizabilitati
5.2. De desfasurare a

Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor cu

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele Tnvatarii

Repartizare credite pe

Nr. . N . . .| rezultatele Tnvatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
La finalizarea La finalizarea disciplinei, |La finalizarea disciplinei,
disciplinei, masterandul va fi capabil sa |masterandul va fi capabil sa-si
masterandul va fi analizeze critic situatii asume responsabilitatea
capabil s3 explice concrete devexcluzmne pr_ofe_sm_)_nala in promovarea
educationala ale persoanelor|principiilor echitatii,
conceptele, modelele |¢; oyorilor vulnerabile,  |nediscriminarii si incluziunii
Rj 1 [s1 Principiile educatiei|ytilizand instrumente educationale Tn practica asistentei 2
incluzive aplicabile |specifice asistentei sociale. |sociale.
diferitelor grupuri
vulnerabile, Tn
contexte educationale,
sociale si comunitare.
La finalizarea La finalizarea disciplinei, |La finalizarea disciplinei,
disciplinei, masterandul va fi capabil sa |masterandul va fi capabil sa
masterandul va fi evalueze impactul manifeste autonomie in analiza si
capabil si analizeze pragtlc!lor educationale si Iugrga d_eC|Z||I0r Profesmna_le
- . |institutionale asupra privind interventiile educationale
relatia dintre educatia lincy\zjynii sociale a destinate grupurilor vulnerabile.
Rj 2 [incluzivasi politicile |grupurilor vulnerabile. 2
sociale, in cadrul
sistemului de protectie
sociald si al
interventiilor
intersectoriale.
La finalizarea La finalizarea disciplinei, |La finalizarea disciplinei,
disciplinei, masterandul va fi capabil sa |masterandul va fi capabil sa
masterandul va fi elaboreze propuneri de colaboreze eficient in echipe
_ |capabil sa identifice |interventie educationald interdisciplinare pentru
RI 3 {tipurile de incluzivd, adaptate dezvoltarea si implementarea 1
vulnerabilitate si contextului comunitar sau  [programelor de educatie
barierele educationale |institutional si nevoilor incluziva.
structurale care grupului tinta.
afecteaza accesul la

Str. Victoriei Nr. 5-7
550024, Sibiu, Roméania

socioumane.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.60.68
Fax: +40 269 23.29.66
E-mail; socioumane@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

! LICTAN BLAGR Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
~#= —DINSIBIU— Facultatea de Stiinte Socio-Umane
educatie pe parcursul
vietii.
La finalizarea La finalizarea disciplinei, |La finalizarea disciplinei,
disciplinei, masterandul va fi capabil sa [masterandul va fi capabil sa
masterandul va fi argumenteze profesional  |demonstreze conduita etica si
capabil sa descrie necesitatea educatiei reflexiva Tn abordarea situatiilor
rolul si functiile incluzive in cadrul de vulnerabilitate si discriminare
R1 4 |asistentului social in  |interventiilor sociale si al ~ |educationala.
promovarea si politicilor publice.
implementarea
educatiei incluzive la
nivel micro, mezzo si
macro-social.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Formarea capacitatii masteranzilor de a analiza critic, proiecta si sustine interventii
educationale incluzive destinate grupurilor vulnerabile, in corelare cu politicile
sociale, principiile echitatii sociale si rolul profesional al asistentului social.

7.1. Obiectivul
general

Dezvoltarea cadrului conceptual si analitic necesar intelegerii educatiei incluzive ca
instrument de incluziune sociala pentru diverse categorii de grupuri vulnerabile pe
parcursul vietii.
Formarea competentelor de analiza a politicilor publice si a practicilor institutionale
7.2. Obiectivele din domeniul educatiei incluzive, in relatie cu sistemul de asistenta sociala.
specifice Consolidarea capacitatii de identificare si evaluare a barierelor educationale
generate de vulnerabilitati sociale, economice, culturale, institutionale si digitale.
Dezvoltarea abilitatilor de proiectare si argumentare a interventiilor educationale
incluzive, adaptate diferitelor contexte comunitare si institutionale, din perspectiva
rolului asistentului social.

8. Continuturi

8.1. Curs?'8 eI e Nr. ore
predare?®
Paradigma educatiei incluzive in societatea
Curs1 | contemporana
Educatia incluziva ca drept social, instrument de echitate
si mecanism de incluziune pentru persoane aflate in
situatii de vulnerabilitate (copii, varstnici, persoane cu
dizabilit4ti, migranti, romi, persoane institutionalizate, Zrelggfere I 2
A naliza de situatii
Curs 2 persoane fara adapost).
Educatia incluziva si politicile sociale: abordari integrate
Corelarea educatiei incluzive cu politicile de protectie
sociala, ocupare, sanatate si locuire; rolul statului, al
autoritatilor locale si al ONG-urilor.
Curs 3 Grupuri vulnerabile si bariere educationale structurale
Inegalitati de acces la educatie pe parcursul vietii: saracie,
dizabilitate, marginalizare etnica, excluziune digitala,
discriminare multipla. Prelegere 5
Curs 4 Educatia incluziva pe parcursul vietii (lifelong learning) | Analiza de situatii
Educatia adultilor, educatia varstnicilor, educatia n
contexte non-formale si informale; incluziune
educationala in comunitate.
Curs 5 Rolul asistentului social in promovarea educatiei Prelegere )
Curs 6 incluzive Analiza de situatii
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Functii profesionale: evaluare, advocacy, consiliere,
mediere institutionald, lucru interprofesional.
Educatia incluziva in contexte institutionale si
comunitare

Scoli, centre rezidentiale, penitenciare, servicii sociale,
comunitati marginalizate; adaptarea interventiilor
educationale.

Curs 7 Tendinte contemporane: educatie incluziva, digitalizare
si inovatie sociala

Educatie online, tehnologii asistive, platforme digitale,
riscuri si oportunitati pentru grupurile vulnerabile.
Paradigma educatiei incluzive in societatea
contemporana

Educatia incluziva ca drept social, instrument de echitate
si mecanism de incluziune pentru persoane aflate in
situatii de vulnerabilitate (copii, varstnici, persoane cu
dizabilitati, migranti, romi, persoane institutionalizate,
persoane fard adapost).

Prelegere

Curs 8 Analiza de situatii

Curs 9 Educatia incluziva si politicile sociale: abordari integrate
Corelarea educatiei incluzive cu politicile de protectie
sociald, ocupare, sanatate si locuire; rolul statului, al
autoritatilor locale si al ONG-urilor. Prelegere

Curs 10 | Grupuri vulnerabile si bariere educationale structurale Analiza de situatii
Inegalitati de acces la educatie pe parcursul vietii:
saracie, dizabilitate, marginalizare etnica, excluziune
digitald, discriminare multipla.

Educatia incluziva pe parcursul vietii (lifelong learning)
Educatia adultilor, educatia varstnicilor, educatia n
contexte non-formale si informale; incluziune
educationala inh comunitate.

Curs 12 | Rolul asistentului social in promovarea educatiei incluzive
Functii profesionale: evaluare, advocacy, consiliere,
mediere institutionald, lucru interprofesional.

Curs 11

Prelegere
Analiza de situatii

Educatia incluziva in contexte institutionale si comunitare
Scoli, centre rezidentiale, penitenciare, servicii sociale, | prelegere

comunitdti marginalizate; adaptarea interventiilor | Analiza de situatii
educationale.

Curs 13,

Curs 14

Total ore curs: 14

8.2. Activitati practice

8.2.a. Seminar Metode de predare? | Nr. ore

Prezentarea si planificarea activitatii de seminar in Studiu de caz

Seminar 1| functie de specificul grupei de studenti Lucru in grupuri mici | ,,
Prezentari interactive

Alegerea temelor pentru proiecte individuale — Studiu decaz
masteranzii vor identifica nevoi specifice ale grupurilor | Lucruin grupuri mici | ,,

Seminar 2 S e LR i i
vulnerabile si vor avea de planificat potentiale initiative | Prezentari interactive
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de antreprenoriat social n relatie cu nevoile identificate
si pornind de la or structurd orientativa
Atelier de lucru comun pentru proiectele individuale — Studiudecaz
Seminar 3 | Prainstorming si dialoguri Lucru in grupuri mici | ,,
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial Studiu de caz
Seminar 4 | Si din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici | ,,
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial Studiudecaz |2
Seminar 5 | Si din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial Studiudecaz |2
Seminar 6 | Si din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Activitati de consolidare a aplicatiilor de la seminar in Studiu de caz 2
Seminar 7 | raport cu tematicile discutate la curs Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Total ore seminar 14
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Pavel, R. (2011). Social entrepreneurship and vulnerable groups. Journal of Community
Positive Practices, (2), 59-77.

9.2. Referint | petrovici, A. (2013). Social economy and social entrepreneurship: An exercise of social
Eiblio A responsibility. Jurnalul Practicilor Comunitare Pozitive, 13(4), 3-15.
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suplime | Sociala, 3(4), 40-60.
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?!

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptarile comunitatii academice, ale asociatiilor profesionale si ale
angajatorilor din domeniul asistentei sociale

22
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Pon_der% Obs.
din nota finala
Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?s: 0% N/A
11.4a practice insusite Teme: 30% 100% nCPE
Examen / (cantitatea, —
Colocviu corectitudinea Alte activitati=*: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala: 70% CEF
11.5 Standard minim de performanta®® 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L1 .6 |/].0_|_9 |/]_ 2] 0|2 ] 5]
Data avizarii Tn Departament: 2 |3 |/].0 ] 9|/ 2] 0]2]|5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplina: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentala=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
91ntre 7 si 14 ore

10 ntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.
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12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)
13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
x =+ X
= X 30
X =+ X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta lb. straina | 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

22 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

23 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

24 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

25 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

1.6. Specializarea Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

interventie

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei  |Mentorat si supervizare in asistenta sociald [Cod|f"*#VMIA311%0
2.2. Titular activitati de curs  |Conf univ dr. Sorina Corman
2.3. Titular activitati practice
2.4. An de studiu? I 2.5. Semestrul® 3 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® @] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.l.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 0 0 0 2

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”

14 14 0 0 0 28

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 30

teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat® 10

Examinari® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 97

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28

3.5. Total ore pe semestru!? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

promovate anterior
(de curriculum) 4

4.1. Discipline necesar a fi

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) 16

dizabilitati

5.1. De desfasurare a Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor
cursuluit® cu dizabilitati
5.2. De desfasurare a

Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor cu

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele Tnvatarii

Repartizare credite pe

Nr. . N . . .| rezultatele Tnvatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
La finalul cursului, |La finalul cursului, studentii|La finalul cursului, studentii vor
studentii vor putea  [vor fi capabili sd aplice si  |demonstra capacitatea de a
explica si analiza utilizeze model_e si_ tghnici ac_tiona autonom si_ responsabil
conceptele, functiile si d_e supervizare |n(_j|V|duaIa prin asumarea unui o
) . ”'lsi de grup in analiza comportament profesional etic Tn
rolurile supervizarii st g agijlor profesionale relatiile de supervizare, prin
mentoratului Tn complexe, inclusiv in respectarea confidentialitatii,
asistenta sociala, contexte de lucru cu gestionarea relatiilor de putere si
Rj1 [Precum si diferentele [persoane vulnerabile siin  |protejarea utilizatorilor de 2
dintre supervizare echipe multidisciplinare servicii sociale
individuald, de grup si
in echipe
multidisciplinare, in
corelatie cu modelele
teoretice
contemporane
La finalul cursului, |La finalul cursului, studentii|La finalul cursului, studentii vor
studentii vor putea  |vor fi capabili sd aplice si  |demonstra capacitatea de a
explica si analiza utilize;e instrur_nente: de ac_tiona} autonom Si re_spvorj_sabil
principiile etice, reflectie profesmnqla, _ prin utilizarea supervizarii ca
L. feedback constructiv si instrument de autoevaluare,
deontologice si cadrul |g,yervizare suportiva pentrulautoreflectie si dezvoltare
normativ aplicabil  |prevenirea epuizirii profesionald continug, in acord
Rl 2 procesului de profesionale si gestionarea |cu cerintele profesiei si ale 2
supervizare, inclusiv [situatiilor de criza din organizatiilor de servicii sociale
tipurile de dileme practica asistentei sociale
etice si mecanismele
de luare a deciziilor
morale Tn practica
profesionala
RT3 La finalul cursului, |La finalul cursului, studentii|La finalul cursului, studentii vor 1
studentii vor putea  |vor fi capabili sd aplice si |demonstra capacitatea de a
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explica si analiza rolul
supervizarii in
asigurarea calitatii
serviciilor sociale,
prevenirea burnout-
ului profesional si

utilizeze mecanisme de
evaluare a calitatii
interventiei sociale si de
integrare a supervizarii in
planurile de dezvoltare
profesionala individuala si

actiona autonom si responsabil
prin implicarea activa in procese
de supervizare si colaborare
profesionala in cadrul echipelor
multidisciplinare, contribuind la
imbundtatirea practicii sociale si

sustinerea dezvoltarii |organizationala
profesionale continue
a asistentului social

la promovarea incluziunii si a
drepturilor utilizatorilor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Dezvoltarea capacitatii masteranzilor de a analiza, aplica si integra procesele de
supervizare si mentorat in asistenta sociald, ca mecanisme esentiale pentru
asigurarea calitatii interventiei sociale, prevenirea riscurilor profesionale si
sustinerea dezvoltarii profesionale continue, Tn contexte institutionale si
multidisciplinare.

7.2. Obiectivele
specifice

Dezvoltarea competentelor de intelegere si analiza critica a conceptelor, functiilor si
modelelor de supervizare si mentorat, in raport cu specificul practicii avansate in
asistenta sociala si cu nevoile diferitelor contexte organizationale.

Formarea capacitatii de aplicare a principiilor etice si deontologice in procesul de
supervizare, prin identificarea si gestionarea dilemelor profesionale, a relatiilor de
putere si a responsabilitatilor fata de beneficiari, colegi si organizatii.

Dezvoltarea abilitatii de utilizare a supervizarii individuale, de grup si in echipe
multidisciplinare ca instrumente de preventie a burnout-ului si de dezvoltare
profesionala continud, orientate spre reflectie critica, colaborare si cresterea calitatii
serviciilor sociale.

8. Continuturi

8.1. Curs?® Metode ge Nr. ore
predare
Mentoratul si supervizarea in asistenta sociald: delimitari
Curs1 conceptuale si functii avansate
— relatia mentorat—supervizare—coaching Prelegere
— functiile administrativa, formativa si suportiva in practica Analizi de situatii 2
Curs 2 avansata '
Curs 3 Modele contemporane de mentorat si supervizare profesionala
— modele psihodinamic, comportamental, dezvoltativ, sistemic Prelegere
Cursa | Sireflexiv. o o o _ Analiz& de situatii 2
— abordari integrative si modele hibride n serviciile sociale
Curs 5 Etica si responsabilitatea profesionala in procesul de
supervizare Prelegere
curs 6 — principii etice, dileme si decizie morala Analiza de situatii 2
—rolul codurilor deontologice (CNASR, IFSW, NASW)
Curs 7 Supervizarea ca instrument de asigurare a calitatii
serviciilor sociale Prelegere
- supervizarea si standardele de calitate ~g¢ N 2
Curs 8 X S o : Analiza de situatii
— impactul supervizarii asupra beneficiarilor si
organizatiilor
Curs 9 Burnout profesional n asistenta sociala si rolul
supervizarii in preventie Prelegere 2
Curs 10 | — factori de risc, semne timpurii, consecinte Analiza de situatii
— supervizarea suportiva si rezilienta profesionala
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Supervizarea in echipe multidisciplinare si contexte

Curs 11 | jnstitutionale complexe
— coordonare, comunicare, gestionarea conflictelor
— supervizarea sistemicd si colaborarea interprofesionala | Prelegere
Analiza de situatii
Curs 12
Supervizarea si dezvoltarea profesionala continua a
Curs 13, | asistentului social
— supervizarea pe parcursul carierei Prelegere
— planuri individuale de dezvoltare profesionala si Analiza de situatii
Curs 14 | tnvatare reflexiva
Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
8.2.a. Seminar Metode de predare® | Nr. ore
Analiza comparativa mentorat vs. supervizare in Studiudecaz
Seminar 1 | contexte reale de practica Lucru in grupuri mici | ,,
— studii de caz din servicii publice si ONG-uri Prezentari interactive
Aplica_rea moqlelelor de supervizare in analiza unor Studiu de caz
Seminar 2 situatii profesionale concrete Lucru Tn grupuri mici 5
— alegerea modelului adecvat in functie de context si Prezentari interactive
nivel profesional
Studii de caz privind dileme etice in supervizare Studiu de caz
Seminar3 | — confi'(.jen';ialitgte vs. responsabilitate ;ﬁgg;{‘éﬂﬁ%ﬁ’:&é&% 2
— relatii duale si conflicte de rol
Supervizarea si calitatea interventiei sociale: analiza de | Studiu de caz
seminr 4| binepracs erena o |2
— exemple de supervizare eficienta si deficitara
Burnout profesional: autoevaluare si strategii de Studiudecaz |2
Seminar 5 | preventie prin supervizare Lucru in grupuri mici
— exercitii de reflectie si planuri de autocare profesional | Prézentari interactive
Simulare de supervizare in echipa multidisciplinara Studiudecaz |2
Seminar 6 | — roluri diferite, tensiuni, negociere si reflectie colectivd | Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Construirea unui plan personalizat de dezvoltare Studiu de caz 2
Seminar 7 | profesionala prin supervizare Lucru in grupuri mici
— obiective, resurse, indicatori de progres Prezentari interactive
Total ore seminar 14
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9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?!

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptdrile comunitatii academice si profesionale din domeniul
asistentei sociale, precum si cu cerintele angajatorilor, prin accentul pus pe supervizarea etica, asigurarea
calitatii serviciilor sociale, lucrul Tn echipe multidisciplinare, prevenirea burnout-ului si dezvoltarea
profesionald continua a asistentului social.

22
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Pon_der% Obs.
din nota finala
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Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?3: 0% N/A

11.4a pract!ce nsusite Teme: 30% 100% nCPE

Examen / (cantitatea, —

Colocviu corectitudinea Alte activitagi>®: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala; 70% CEF

11.5 Standard minim de performanta?® 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: 1] 6. |/].0 ]9 |/ 2| 0]2]5]
Data avizarii Tn Departament: 2 1.3 |/].0_ |9 |/]. 2| 0] 2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplina: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativa: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementara=C; Domeniu= D, Fundamentald=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

7 Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
X —+ x
= x 30
X + X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméand/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta lb. strdina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
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16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele Tnvatarii se vor mentiona n functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghidurif)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

22 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

23 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

24 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

25 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

1.6. Specializarea Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

interventie

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Imbétranirea si viata de familie Cod _Fg’iU'AS'ASGV'M"0'4'2100'E
2.2. Titular activitati de curs  |Conf univ dr. Amalia Pavelescu
2.3. Titular activitati practice
2.4. An de studiu? I 2.5. Semestrul® 4 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® (0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

2 1 0 0 0 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”

28 14 0 0 0 42

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe o5

teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25

Tutoriat® 10

Examinarit® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 83

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42

3.5. Total ore pe semestru!? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

promovate anterior
(de curriculum) 4

4.1. Discipline necesar a fi

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a

cursuluit®

cu dizabilitati

Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice

(lab/sem/pr/alte) 16

dizabilitati

Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor cu

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele Tnvatarii

Nr.

Cunostinte
crt. T

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Repartizare credite pe
rezultatele invatarii

La finalul cursului,
masterandul va fi
capabil sd explice si
sa analizeze critic

La finalul cursului,
masterandul va fi capabil
sa evalueze complex

La finalul cursului,
masterandul va fi capabil sa ia

gestioneze situatii de
criza, abuz, neglijare si

profesionald si preocupare

pentru dezvoltarea

teoriile situatia persoanelor o : S
contemporane ale  |varstnice si a familiilor decizii profesionale etice si
- p' o ; R responsabile n interventia cu
Rl 1 {imbatranirii si acestora, incluzand A 2
bbb o capacitatea de persoanele varstnice si
dinamica vietii de e familiile acestora, respectand
s a . autoingrijire, retelele de . ' .
familie, Tn relatie cu d L autonomia, demnitatea si
Arile suport informal si drepturile beneficiarilor
transformarile riscurile sociale asociate. | P '
demografice si
sociale.
La finalul cursului,
masterandul va fi . .
o .. [Lafinalul cursului,
capabil sa descrie si . .
o " |masterandul va fi capabil . .
sa interpreteze o A La finalul cursului,
sa elaboreze si sa aplice X A
cadrul conceptual, A . masterandul va fi capabil s&
L planuri de interventie L o
legislativ si de .ty ’ colaboreze eficient cu familia,
~ o sociala centrate pe PO s
RI 2 |politici publice P ingrijitorii informali si retelele 2
- persoana Vvarstnica si L9 - P
privind . L ’ institutionale, in vederea
e A - familie, utilizand L. e .
imbatranirea, . |asigurarii continuitatii si
Lo . ... |managementul de caz si A - T
familia si serviciile " |calitatii serviciilor sociale.
LT abordarea ’
sociale destinate . T
interdisciplinara.
persoanelor
varstnice.
La finalul cursului, La finalul cursului,
masterandul va fi capabil [masterandul va fi capabil sa
RI 3 sa identifice si sa manifeste autonomie 1
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vulnerabilitate sociald in |profesionala continua, prin
contextul familial al aplicarea bunelor practici si a

persoanei varstnice. standardelor de calitate Tn
asistenta sociald a persoanelor
varstnice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dezvoltarea competentelor avansate de analiza, evaluare si interventie ale
7.1. Obiectivul masteranzilor in domeniul Tmbatranirii si vietii de familie, prin integrarea

general perspectivelor teoretice, a politicilor sociale si a practicilor profesionale specifice
lucrului cu persoanele varstnice si familile acestora.

Dezvoltarea capacitatii de analiza critica a proceselor de imbatranire demografica si
a impactului acestora asupra structurilor si relatiilor familiale, in contexte socio-
economice diverse.
Formarea competentelor de evaluare complexa a situatiei persoanelor varstnice si
a familiilor acestora, cu accent pe capacitatea de autoingrijire, retelele de suport
7.2. Obiectivele informal si riscurile sociale asociate.

specifice Consolidarea abilitatilor de proiectare si aplicare a interventiilor sociale centrate pe
persoana varstnica si familie, prin utilizarea managementului de caz, a abordarii
interdisciplinare si a standardelor de calitate Tn serviciile sociale.
Dezvoltarea unei conduite profesionale etice si reflexive, orientate spre protectia
drepturilor persoanelor varstnice, implicarea familiei Tn procesul de ingrijire si
aplicarea bunelor practici in asistenta sociala.

8. Continuturi

8.1. Curs?8 Metode de
predare?®
Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Imbatranirea demograficd avansatd si transformarea | Problematizare
Curs 1 . I S e . 2
structurilor familiale Tn societatile europene pornind de la
exemple actuale
Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Modele teoretice contemporane ale Tmbatranirii si | Problematizare
Curs 2 . X . < . . 2
relevanta lor pentru interventia sociala centrata pe familie | pornind de la
exemple actuale
Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Tranzitii critice Tn viata varstnicului si a familiei: pensionare, | Problematizare
Curs 3 < = AR . ; 2
vaduvie, boala cronica, institutionalizare pornind de la
exemple actuale
Prelegere interactiva
Familia ca resursa primara de ngrijire: limite, riscuri si | Discutie dirijata
Curs 4 potential Tn contextul imbatranirii dependente Problematizare 2
pornind de la
exemple actuale
Evaluarea capacitatii de autoingriire a persoanelor | Prelegere interactiva
varstnice si implicatile pentru planul individualizat de | Discutie dirijata
Curs 5 interventie Problematizare 2
pornind de la
exemple actuale
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Curs 6

Imbatranirea si sardcia familiala: vulnerabilitati cumulative
si mecanisme de protectie sociala

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare 2
pornind de la
exemple actuale

Curs 7

Izolarea sociala si singuratatea varstnicilor: evaluare,
preventie si interventie la nivel familial si comunitar

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 8

Abuzul, neglijarea si violenta asupra persoanelor varstnice
in familie: identificare si interventie interdisciplinara

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 9

Rolurile de gen si ingrijirea informalda: impact asupra
ingrijitorilor familiali si asupra calitatii vietii varstnicilor

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 10

Politici publice pentru Tmbatranire activa si sprijin familial:
analize comparative si implicatii pentru practica

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 11

Servicii sociale integrate pentru varstnici si familie:
coordonare, management de caz si continuitatea ingrijirii

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 12

Etica interventiei n lucrul cu varstnici si familie: autonomie,
protectie si decizie substitutiva

Prelegere tematica
Studiu de caz 2

Curs 13,

Lucrul asistentului social cu familia varstnicului dependent:
suport, consiliere si prevenirea epuizarii Tngrijitorilor

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Curs 14

Bune practici si modele europene de interventie in
imbatranire si viata de familie: lectii pentru sistemul
romanesc

Prelegere interactiva
Discutie dirijata
Problematizare
pornind de la
exemple actuale

Total ore curs: 28

8.2. Activitati practice

8.2.a. Seminar

Metode de predare® | Nr. ore

Seminar 1

Analiza critica a impactului imbatranirii populatiei asupra
vietii de familie

Dezbatere

academica ghidata 2

Str. Victoriei Nr. 5-7
550024, Sibiu, Roméania

socioumane.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.60.68
Fax: +40 269 23.29.66

E-mail; socioumane@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

! LICTAN BLAGR Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
~#= —DINSIBIU— Facultatea de Stiinte Socio-Umane
aplicarea teoriilor imbatranirii pe situatii Analiz& comparativa
concrete; pe text_e de_ _ptzli:[ici
analiza de studii de caz demografice si familiale, | DiScutie critica in
Competente vizate: abordare critica, evaluarea grip
impactului social, promovarea incluziunii.
Evaluarea situatiei familiale a persoanei varstnice:
instrumente si criterii de analiza
exercitii de evaluare a capacitatii de Studiu de documente
_ autoingrijire; oficiale 5
Seminar 2 formularea nevoilor si a riscurilor familiale. 'nvzﬁare,bazata pe |2
Cqm pete.n';e vizate: evaluareq svit.gatiei ELC::rue;qeagrupuri mici
utilizatorilor, evaluarea capacitatii de
autoingrijire, ingrijiri orientate spre persoana.
Retelele de suport informal: cartografiere, limite si
interventii de consolidare
realizarea hartii retelei sociale a varstnicului; Studiu de caz
Seminar 3 identificarea riscurilor de izolare si singurdtate. | Analiza institutionala | 2
Competente vizate: dezvoltarea relatiei de Discutie dirijata
ajutorare, prevenirea problemelor sociale,
dezvoltarea retelelor profesionale.
Studiu de caz: saracie, dependenta si vulnerabilitate
cumulativa in familia varstnicului
analiza integrat a riscurilor sociale; Joc de rol (actorii
. formularea unor solutii de interventie si politici si sociali)
Seminar 4 . ’ T Simulare de proces 2
preventle. . . decizional
Competente vizate: solutionarea problemelor Reflectie ghidata
sociale, sprijin financiar, prevenirea
problemelor sociale.
Identificarea si interventia in situatii de abuz, neglijare si | Invatare prin proiect | 2
violenta asupra varstnicilor Lucru pe echipe
Corelare curs: Tema 8 Exercifiu aplicativ
Focus seminar: structurat
. recunoasterea indicatorilor de abuz;
Seminar 5 . ’ o L
simularea deciziei de interventie si trimiterii
catre servicii.
Competente vizate: protectia utilizatorilor
vulnerabili, interventia in criza, oferirea de
asistenta victimelor.
Managementul de caz in lucrul cu varstnicul si familia: Studiu de caz 2
planificare si coordonare interinstitutionala aplicativ
Corelare curs: Temele 10-11 anailiizc? de bune
Focus seminar: . Lo . Problematizare
elaborarea unui plan individualizat de
Seminar 6 interventie; . . a .
rolul asistentului social in echipa
multidisciplinara.
Competente vizate: management de caz,
planificarea proceselor, lucrul in echipe
multidisciplinare.
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Analiza etica si a bunelor practici in interventia cu Analiza de evaluari 2
varstnici si familie reale

Studiu de caz
comparativ
Sinteza reflexiva

Corelare curs: Temele 12-14

Focus seminar:

Seminar 7 dileme etice (autonomie vs. protectie);

analiza unor modele de bune practici europene.
Competente vizate: gestionarea problemelor de
etica, aplicarea standardelor de calitate,
dezvoltarea profesionald continua.

Total ore seminar 14

9. Bibliografie

Imbatranirea populatiei si transformari familiale
Bengtson, V. L., & Roberts, R. E. L. (1991). Intergenerational solidarity in
aging families: An example of formal theory construction. Journal of Marriage
and the Family, 53(4), 856-870.
Harper, S. (2014). Economic and social implications of aging societies.
Science, 346(6209), 587-591.

Teorii ale Tmbatranirii si viata de familie
Walker, A. (2002). A strategy for active ageing. International Social Security
Review, 55(1), 121-139.
Silverstein, M., & Giarrusso, R. (2010). Aging and family life: A decade
review. Journal of Marriage and Family, 72(5), 1039-1058.

Familie, suport informal si ingrijire
Litwin, H., & Shiovitz-Ezra, S. (2011). Social network type and subjective

9.1. Referinte well-being in a national sample of older Americans.The Gerontologist, 51(3),
bibliografice 379-388.
recomandate Verbakel, E., Tamlagsrgnning, S., Winstone, L., Fjeer, E. L., & Eikemo, T. A.

(2017). Informal care in Europe: Findings from the European Social Survey.
European Journal of Public Health, 27(1), 90-95.
Dependenta, izolare si singuratate
Courtin, E., & Knapp, M. (2017). Social isolation, loneliness and health in old
age: A scoping review. Health & Social Care in the Community, 25(3), 799—
812.
Holt-Lunstad, J., Smith, T. B., & Layton, J. B. (2010). Social relationships and
mortality risk: A meta-analytic review. PLoS Medicine, 7(7), €1000316.
Saracie si vulnerabilitate sociala la varsta a treia
Scharf, T., & Keating, N. (2012). Social exclusion in later life: A global
challenge. Ageing & Society, 32(6), 873—-876.
Zaidi, A. (2014). Well-being of older people in ageing societies. Journal of
Population Ageing, 7(1), 1-9.
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Politici sociale si servicii pentru varstnici
Daly, M., & Lewis, J. (2000). The concept of social care and the analysis of
contemporary welfare states. British Journal of Sociology, 51(2), 281-298.
Leichsenring, K., Billings, J., & Nies, H. (2013). Long-term care in Europe:
Improving policy and practice. Palgrave Macmillan (capitole utilizate frecvent
ca articole de curs).

Rolul asistentului social si interventia cu varstnici si familie
Ray, M., Bernard, M., & Phillips, J. (2009). Critical issues in social work with
older people. British Journal of Social Work, 39(6), 1140-1156.
Lymbery, M. (2005). Social work with older people: Context, policy and
practice. Journal of Social Work, 5(3), 255-272.

Etica, autonomie si decizie in ingrijirea varstnicilor
Lloyd, L. (2010). The individual in social care: Autonomy and decision-
making in later life. Ethics and Social Welfare, 4(1), 1-16.
Biggs, S., & Powell, J. (2001). A Foucauldian analysis of old age and the
power of social welfare. Journal of Aging & Social Policy, 12(2), 93-112.

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?!

Continuturile disciplinei Tmbatranire si viata de familie sunt corelate cu asteptarile comunitatii epistemice,
ale asociatiilor profesionale si ale angajatorilor din domeniul asistentei sociale prin accentul pus pe analiza
avansata a imbatranirii demografice, evaluarea complexa a situatiei persoanelor varstnice si a familiilor
acestora, managementul de caz, interventia interdisciplinara si aplicarea bunelor practici si standardelor de
calitate in furnizarea serviciilor sociale.

22
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Pon_der% Obs.
din nota finala
Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?: 0% N/A
11.4a practice insusite Teme: 30% 100% nCPE
Examen / (cantitatea, RN
Colocviu corectitudinea, Alte activitati**: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala: 70% CEF
11.5 Standard minim de performanta®® 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativad), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L1 .6 |/].0_|_9 |/]_ 2] 0|2 ] 5]
Data avizarii Tn Departament: 2 |3 |/].0 ] 9|/ 2| 0]2]|5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

! Licenta / Master
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2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplina: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentala=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egala cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
X + X
= X 30

X —+ x

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméand/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta lb. strdina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele Tnvatarii se vor mentiona n functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

2! Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

22 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

23 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

24 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

25 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament

Sociologie

Departamentul de Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si

1.4. Domeniul de studiu

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit

Master

1.6. Specializarea

interventie

Asistenta sociald a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

2. Date despre disciplina

Asistenta sociala a

persoanelor cu boli cronice

FSSU.ASJ,ASGV.M.10.4.2100.E-

2.1. Denumirea disciplinei si terminale Cod 86

2.2. Titular activitati de curs Lector univ. dr. Viorica Bobic

2.3. Titular activitati practice  [Lector univ. dr. Viorica Bobic

2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 4 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® (0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs 3.1.b. Seminar 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — Total ore din planul de Tnvatamant
3.2.a.Curs 3.2.b. Seminar 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 42
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 76
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat® 8
Examinari® 4
3.3. Total ore alocate studiului individual** (NOSIsem ) 158
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'? (NOADsem + NOSIsem ) 200
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite®® 8
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | Nu este cazul
promovate anterior
(de curriculum) 4

Sa transpuna in practica cunostinte teoretice dobandite despre familie si
4.2. Competente politicile sociale in domeniu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

51. De desfisurare a Tabla, videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-

cursului’s line
5.2. De desfasurare a Videoproiector, computer, materiale didactice specifice, platforma on-line

activitatilor practice

(lab/sem/pr/aplic) 16
6. Rezultate ale invatariil’
Numarul de credite alocat disciplinei: 8
Rezultatele Tnvatarii Repartizare credite pe
Nr. . L . . , rezultatele Tnvatarii
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

crt.

Cl.La finalul curs
studentul va sti sa
defineasca si sa
explice concepte,
Rl 1 |modelele referitoare 2
la starea de boala si
a politicilor in
domeniul sanatatii

C2. La finalul
cursului studentul va|
sti sa aplice
metodologia
specifica in

Ri 2 [furnizarea de 2
servicii sociale
pentru bolnavi
cronici si cu boli
terminale

Al. La finalul cursului
studentul va fi capabil sa
identifice si sa utilizeze
metode, tehnici, si
instrumente adecvate

RI 3 pentru evaluarea 2
problemelor sociale/
situatiilor cu risc la
bolnavi pe baza de
evidente stiintifice;

. A2.La finalul cursului
Rl 4 studentul va fi capabil sa 1
analizeze si sa explice
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mecanismelor de
interventie la nivel
individual si comunitar in
cazul persoanelor cu boli
cronice si terminale

La finalul cursului studentul
va fi in masura sa aplice
tehnici de munca eficienta tn

RI5 L I 0,5
echipa interdisciplinara si pe
diverse paliere ierarhice
La finalul cursului studentul va
fi in masura sa includa
R 6 aspecte de etica si 0.5

deontologie profesionald n
munca de asistenta sociala a
bolnavilor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

In cadrul acestui curs, masterandul va Tnvata etapele munciii de asistenta sociala
pentru bolnavi cronici si cu boli terminale si Tsi va dezvolta abilitatile profesionale
legate de evaluarea problemelor acestora si respectiv elaborarea si implementarea
de planuri de interventie prin utilizarea de metode si tehnici specifice

7.2. Obiectivele
specifice

01 - sa cunoasca concepte, modele referitoare la starea de boala cronica si a
politicilor in domeniul sanatatii

02 - sa analizeze si sa interpreteze problemelor sociale ale persoanelor/ familiilor/
grupurilor afectate de boli cronice sau terminale, utilizAdnd procedurile specifice;

03 — sa dezvolte abilitati in recunoasterea, analiza si evaluarea situatiilor de risc/
situatiilor problematice si consecintelor asupra bolnavilor asistafi care necesita
interventie specializata

04 — sa Tsi insuseasca metode si tehnici de lucru Tn monitorizarea si evaluarea
procesului de interventie de la nivelul clientului si a mediului sau familial si social,
06 — Sa interpreteze efectele diverselor proiecte/ programe de asistenta sociala
pentru persoanele cu boli cronice si cu boli terminale

8. Continuturi

8.1. Curs®® Metode de predare’® glrré
Boala cronica- concepte, modele, Prelegere, exemplificare

Curs 1 . . . . 2
consecinte bio- psiho- sociale
Problematica sociala a bolnavului cronic

Curs 2 avand boalda somatica/ boalda psihica- | Prelegere, dezbatere 2
identificare, analiza si diagnostic social

Curs 3 [\Ievoile me(_jico: sociale ale bolnavului aflat Prelegere, dezbatere, exemplificare 2
in faza terminala
Obiective, continut si finalitati in interventia

Curs 4 sociala pentru bolnavul cronic si bolnavul cu | Prelegere, dezbatere, exemplificare 2
boald terminald

Curs 5 Obigctvive, continut si fipalitégj in in.tervvengia Prelegere, dezbatere, exemplificare 2
sociala pentru bolnavul in faza terminala
Relatia dintre statutul de bolnav cronic si cel

Curs 6 de persoana cu dizabilitati in context familial | Prelegere, exemplificare 1
si social

Curs 7 Strategii din domeniul sanatatii- | Prelegere, dezbatere 2
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caracteristici, obiective, beneficiari; politici
europene

Servicii de sanatate la nivel comunitar; rolul

Curs 8 asistentului social in furnizarea de servicii | Prelegere, dezbatere 1
sociale
Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
T : T o
Activitati practice (8.2.2.25em|nqr /2§.2.b. Laborator?/ Metode de predare NI ore
.2.c. Proiect®?)
Act.1. Factorii psihosociali in aparitia, mentinerea si cronicizarea bolii | Expunere, explicatie,
exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act 2. Drepturile bolnavului cu boala cronica/ boala terminala Prezentare,
exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act.3. Metode si tehnici utilizate in evaluarea situatiilor problematice ale | Prezentare, explicatie, >
bolnavului cronic si aflat in faza terminala- studii de caz studii de caz
Art. 4. Planul de interventie in context spitalicesc si familial- elaborare, | Expunere, explicatie,
implementare si monitorizare exemplificare, discutii cu 4
studentii
Act 5. Suportul psiho- social acordat familiei care ingrijeste un bolnav | Expunere, explicatie,
cronic/ fazp terminala- studii de caz exemplificare, discutii cu 2
studentii
Act. 6. Reflectii finale despre importanta rolului asistentului social Tn | Reflectie, Explicatie,
aplicarea programelor pentru bolnavi cronici/ in faza terminald si | Feedback 2
elemente de etica
Total ore seminar/laborator 14
9. Bibliografie
1. 2025, Legislatie n domeniul asistentei sociale, disponibil
online:http://www.mmuncii.ro
2. Anghelescu, Aurelian, dr., si Gh. Vuzitas,dr., 1996, Neurologie si psihiatrie. Manual,
Bucuresti: Editura Societatea Stiinta si Tehnica
3. Buzducea Doru., 2004, Aspecte contemporane in asistenta sociald, lasi: Editura
Polirom
4. Consiliul National al Persoanelor Varstnice, 2015, Singuratatea si depresia
varstnicilor: implicatii psihologice, Bucuresti
5. Dumitrache, Mihaela, 2016, Metodologie de lucru in asistenta sociala privind
: furnizarea de servicii din sfera Ingrijirilor paliative catre copii si tineri diagnosticati
9.1. Referinte ; T o . o .
bibliografice cu bph amenintatoare d? \@aga, Bacgu.v Aso_uana Luvmlvn:i\,_. .
recomandate 6. Institutul National Qe Sa_na_tate_ Publica,Ministerul Sanatat,u,ZQlS, Raportul National
de Sanatate a Copiilor si Tinerilor ROMANIA 2015, Bucuresti
7. Neamtu G. si D. Stan D., coord., 2005, Asistenta socialda. Studii si aplicatii, lasi:
Editura Polirom
8. National Institute of Mental Health, 2011, A Parent's Guide to Autism Spectrum
Disorders, US Department of Health and Human Services: NIH publication no. 11
-5511,
9. Radulescu S., si M. Piticariu, 1989, Devianta comportamentala si boala psihica.
Sociologie si psihiatrie, Bucuresti: Editura Academiei RSR,
10. Radulescu, S.M., 2002, Sociologia sanatatii si a bolii, Bucuresti: Editura Nemira

Str. Emil Cioran Nr. 4

550025, Sibiu, Roméania

inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16
E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA
LUCIAN BLAGA

&= —DIN SIBIU—

Ministerul Educatiei
Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
Facultatea de Inginerie

9.2. Referinte

bibliografice
suplimentare | 3.

sociale, 2019

1. Veldhuizen, J.R., van, si M., Bahler, 2013, Manual (Flexibil), Assertive (Asertiv),
Community (Comunitar), Treatment (Tratament). Viziune, model, practica si
organizare, Groningen, The Netherlands

2. Raport de monitorizare a politicilor publice Tn domeniul sanataii si al protectiei

Ududec, Dana, Scintee, Silvia Gabriela, Judith Overall, 2015, Drepturile omului Tn
ingrijirea pacientilor.Ghid pentru practicieni, Bucuresti: Centrul pentru Politici si

Servicii de Sanatate
4. Mateescu, Delia, dr. coord, 2010, Ghidul pacientului oncologic / Bucuresti: Benett

1. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®?

Abilitatile dobandite Tn cadrul acestui curs includ competente profesionale si abilitati sociale legate de c
evaluarea, planificarea si monitorizarea serviciilor de asistenta sociala pentru persoanelor care apartin
grupului vulnerabil de bolnavi cronici si in faza terminala si in functie de specificul bolii si de contextul

familial si social in care aceste persoane traiesc.

2. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de evaluare

11.3 Pondere din
nota finala

Obs.24

Teste pe parcurs?: %
Cunqstin'ge teoreEice _si Teme de casa: 20%
11.4a practice insusite T T
Examen / (cantitatea, Alte activitati*®: % 70% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, —
acuratetea) Evaluare f|r_1ala: 50 % (min.
elaborare si 5)
prezentare proiect
11.4b 3 recven';_ffll DG participare activa la dezbateri, o (o
Seminar |r1terven'gul_or Sall studii de caz 30% (minim 5)
raspunsurilor
Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor  specifice;
11.4c _evaluarea unor % (minim 5)
Laborator instrumente sau realizari,
prelucrarea Si
interpretarea unor
rezultate
Calitatea proiectului
11.4d Proiect realizat, corectitudinea % (minim 5)

documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta?’

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativad), pentru a
asigura sanse echitabile In pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de Tnvatare.

Data completarii:

|_Ol_1_|/]_Y_0_|/|_2_02_5_|__|_|

Data avizarii Tn Departament: |

[ T 7 Y
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Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Lector univ.dr. Viorica Bobic

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

. Conf. univ. dr. Adela Popa
Director Departament

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplinad optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; |=Asistatd integral; P=Asistata partial;
N=Neasistata

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egala cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata
din ore didactice

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
X =+ X
= x 30
x =+ X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaménd/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 25 15

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele Tnvatarii se vor mentiona n functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

2! Demonstratie practica, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

23 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

25 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

1.6. Specializarea

interventie

Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei . S
si tehnologii asistive

Dizabilitate si sisteme de sprijin: politici, drepturi

Cod

FSSU.ASJ.ASGV.M.10.4.1200.E
-8.7

2.2. Titular activitati de curs Lect. univ. dr. Oana-Elena Radacina

2.3. Titular activitati practice -

2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 2 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® o] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs 3.1.b. Seminar 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 2 0 0 0 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs 3.2.b. Seminar 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”

14 28 0 0 0 42

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe o5

teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat® 10
Examinarit® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 83

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42

3.5. Total ore pe semestru? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

Cadrul legislativ in asistenta sociala

4.2. Competente

Cunoasterea unor concepte specifice Tn asistenta sociala
Abilitati de interventie n asistenta sociala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursului®®

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) 16

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 8

Rezultatele Tnvatarii Repartizare credite
Nr. ) o - ) ) pe rezultatele
ort. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie Tnvatarii
La finalul
cursului/seminarelor,
studentul va fi
capabil s explice
RI 1 |principalele 1,5
concepte din
domeniul protectiei
personalor cu
dizabilitati;
La finalul
cursului/seminarelor,
studentul va fi
capabil s& analizeze
R 2 |si sa interpreteze 1,5
situatii specifice din
domeniul protectiei
persoanelor cu
dizabilitati;
La finalul
cursului/seminarelor,
studentul va fi capabil s&
aplice metode de
R 3 diagnoza sociala si 2
interventie pentru
persoanele cu nevoi
speciale si familiile
acestora;
La finalul
- cursului/seminarelor,
RI 4 . oy 2
studentul va fi capabil sa
aplice principiile eticii
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profesionale in asistenta
sociala a persoanei cu
dizabilitati;

La finalul cursului, studentul
va fi capabil sa promoveze
drepturile persoanelor cu
dizabilitati si s& sustina
incluziunea sociald in
comunitate a acestora.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Insusirea cadrului conceptual de interventie in domeniul asistentei sociale a
persoanei cu dizabilitati si familiei acesteia si formarea competentelor de respectare
a eticii in domeniul asistentei sociale acordate persoanelor cu dizabilitati;

7.2. Obiectivele
specifice

Insusirea cunostintelor cu privire la
dizabilitati si familiei acesteia;

a familei acestora;
Formarea de abilitdti necesare pentru:
-procesul decizional;

- conceptele fundamentale utilizate Tn domeniul asistentei sociala a persoanei cu

- interventia asistentului social Tn domeniul protectiei persoanelor cu dizabilitati si

-respectarea principiilor si valorilor asistentei sociale.

8. Continuturi

8.1. Curs?!® Metode de predare!® Nr. ore
Curs 1 Cfadrg _ (v:o_nceptual in asistenta socialda a persoanei cu Prelegerea curs 1
dizabilitati
Perspective teoretice Tn asistenta sociala a persoanei si Prelegerea,
Curs 2 familiei ) . iale problematizarea, Curs 2
amiliei persoanei cu nevoi specia studiul de caz
Directii de interventie in asistenta sociald a persoanei cu Prelegerea,
Curs 3| Gizabilitati/familiei acesteia problematizarea, Curs 3
Izabilital studiul de caz
Metode tehnici si instrumente de lucru Tn asistenta sociald a
persoanei cu dizabilitati/familiei acesteia:evaluare, Prelegerea,
Curs 4 o . . problematizarea, Curs 4
planificare si monitorizare studiul de caz
Asistenta sociala bazata pe dovezi in domeniul protectiei | Prelegerea,
Curs 5 persoanei cu dizabilitafi problematizarea, Curs 5
studiul de caz
Digitalizare Tn asistenta sociald a persoanei cu dizabilitati Prelegerea,
Curs 6 problematizarea, Curs 6
studiul de caz
Proceduri de organizare si functionare a serviciilor in Prelegerea,
Curs 7 domeniul asistentei sociale a persoanei cu dizabilitati problematizarea, Curs 7
studiul de caz
Total ore curs: 14
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8.2. Seminar?° Metode didactice?! Nr. ore
. Comunicarea cu persoana cu dizabilitati si familia | EXercitiul
Seminar . L .. Studiul de caz
12 acesteia. Strategii si tehnici recomandate Problematizarea 4
Proiectul
Seminar | Drepturile persoanei cu nevoi speciale si ale familiei ‘;cr’g.gcetr?' A
34 acesteia, din perspectiva asistentei sociale Stu:jiullfje caz
Seminar | Nevoi speciale ale persoanei cu dizabilitdti si ale | Studiul de caz 4
5,6 familiei acesteia din perspectiva asistentei sociale Proiectul
Seminar Discriminarfea _gi strategii de prfav_ent,ie/_iptfarvent,ie T'n Studiul de caz
78 caz de discriminare a persoanei si familiei cu nevoi Proiectul 4
' speciale, din perspectiva asistentei sociale Studiul de caz
Seminar S_istemul relg';iona! al pe_rsoar_lelor cu ne_V(_)i_ special_e, Studiul de caz
910 din perspectiva asistentei sociale. Accesibilizarea din | Problematizarea 4
' perspectiva asistentei sociale Proiectul
Seminar | Servicii sociale destinate persoanei cu nevoi speciale | Proiectul
. e o . : Con ; 4
11,12 si familiei acesteia din perspectiva asistentei sociale Studiul de caz
Seminar Ir]tegrarea Tn_ mun(_:é a pe_rsoapelor cu nev_c_)i speciale Joc de rol
13 14 din perspectiva asistentei sociale. Strategii de Studiul de caz 4
' interventie Proiectul
Total ore seminar: 28

9. Bibliografie

Clare Connors and Kirsten Stalker. 2003. The Views and Experiences of Disabled
Children and Their Siblings A Positive Outlook, editura, Jessica Kingsley
Publishers, London and New York.

Colin Barnes, Mike Oliver and Len Barton. 2002. Disability Studies Today, editura
Polity Press, Cambridge.

Helen K. Warner. 2006. Meeting the Needs of Children with Disabilities - Families
and professionals facing the challenge together, editura Routledge, London si
New York.

Janice McLaughlin, Dan Goodley, Emma Clavering, Pamela Fisher. 2008. Families
Raising Disabled Children- Enabling Care and Social Justice, editura Palgrave
Macmillan, New York.

Lennard J. Davis. 2006. The Disability Studies Reader. Editura Routledge - Taylor
& Francis Group. London and New York.

Alexiu, Teodor Mircea. 2009. Calitatea vietii persoanelor cu dizabilitati; Un model
de cercetarea calitativa in asistenta sociald, Ed. Mirton, Timisoara

9.1. Referinte
bibliografice
recomandate

Badiu, Aurel, coord., 2008- Sistemul national de asistenta sociala azi. Ed. Agnos,
Sibiu

Buzducea, Doru, 2005 - Aspecte contemporane in asistenta sociala, Ed. Polirom,
lasi

Anderson David.1989. Social Work and Mental Handicap, British Association of
Social Workers

Gal, Denisia. 2001. Dezvoltare umana si imbatranirea, Presa Universitara
Clujeana, Cluj-Napoca.

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

Se realizeaza prin contacte periodice cu acesteia in vederea analizei problemei.

11. Evaluare

23
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Pon_derev Obs.
din nota finalad

Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?: 40% N/A
11.4a practice Tnsusite Teme de casi: 10% 100% nCPE
Examen/ (cantitatea, o N/A
Colocviu corectitudinea, Alte activitag™: 0%

acuratetea) Evaluare finala: 50% CEF
11.5 Standard minim de performanta?® 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile Tn pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de Tnvatare.

Data completarii: L2 2 /.09 |/]|_ 2] 0|2 ] 5]
Data avizarii Tn Departament: 2 |13 |/].0 ] 9|/ 2] 0]2]|5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Lect.univ.dr. Oana-Elena Radacina
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativa: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementara=C; Domeniu= D, Fundamentald=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
x =+ X
= X 30
X =+ X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
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- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Titluri de capitole si paragrafe

21 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

22 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

23 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

24 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

25 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

26 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie

1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

1.6. Specializarea Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Management de caz avansat si coordonare interinstitutionald in

asistenta sociala a grupurilor vulnerabile

Cod

-8.7

FSSU.ASJ.ASGV.M.10.4.1200.E

2.2. Titular activitati de curs Lect. univ. dr. Oana-Elena Radacina

2.3. Titular activitati practice -

2.4. An de studiu? Il 2.5. Semestrul® 4 |2.6. Tipul de evaluare*
2.7. Regimul disciplinei® o] 2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs 3.1.b. Seminar 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
1 2 0 0 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs 3.2.b. Seminar 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”
14 28 0 0 0 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe o5
teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat® 10
Examinarit® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 83

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42

3.5. Total ore pe semestru? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

Cadrul legislativ in asistenta sociala

Cunoasterea unor concepte specifice Tn asistenta sociala

4.2. Competente Abilitati de interventie n asistenta sociala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a

cursuluits Table SMART si mobilier adaptat Tn cazul studentilor cu dizabilitati

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice

(lab/sem/pr/alte) 16

Table SMART si mobilier adaptat Tn cazul studentilor cu dizabilitati

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 8

Rezultatele Tnvatarii Repartizare credite pe
Nr. ) o N . , rezultatele Tnvatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
La finalul cursului, , .
| La finalul cursului, . .
studentul  va  fi . .| La finalul cursului,
Sy . | studentul va fi capabil ; RV
capabil sa explice si| . .« | studentul va fi capabil sa Tsi
= : 7| sa elaboreze si sa .
sa analizeze critic ’ . | asume  responsabilitatea
: coordoneze  planuri - A
paradigmele . decizionala in coordonarea
- | integrate de | . - X
Rl 1 |contemporane Si interventiilor sociale 1
"| management de caz ’ -
modelele avansate L complexe, in  contexte
pentru situatii cu grad )
de management de ridicat ’ de caracterizate de
caz aplicabile . . incertitudine si constrangeri
N . complexitate si risc | . 5 . g
situatiilor sociale . ’ institutionale.
social.
complexe.
La finalul cursului,
studentul va fi . .
i . _.|La finalul cursului, . .
capabil sa descrie si . .« |La finalul cursului, studentul
< " |studentul va fi capabil sa ' o .
sa compare . . va fi capabil sa exercite
. aplice tehnici avansate . . =
mecanismele de autonomie profesionala in
o de coordonare, : s S
Rl 2 |coordonare . i analiza critica a practicilor de 2
S oY < _. |negociere si colaborare L
interinstitutionala si | ¥~ 7.~ ¥ < management de caz si in
) interinstitutionala n -
functionarea X ’ . formularea de solutii adaptate
. .. |gestionarea cazurilor .
retelelor de servicii X o contextului.
o complexe si de criza.
sociale in contexte
multi-actor.
La finalul cursului,
studentul va fi
capabil sa La finalul cursului, , .
. .« |La finalul cursului, studentul
argumenteze studentul va fi capabil sa ' o .
et . . va fi capabil s& manifeste
utilizarea utilizeze instrumente de VR oo
o o . conduita etica si reflexiva,
Rl 3 |instrumentelor de  |monitorizare si evaluare A ’ 1
N T respectand standardele
monitorizare, pentru aprecierea . R
. ; R profesionale si principiile
evaluare si impactului si calitatii A, :
) ; o | SRS responsabilitatii partajate.
asigurare a calitatii |interventiei sociale. '
in managementul de
caz avansat.
La finalul cursului, La finalul cursului, studentul
Rl 4 studentul va fi capabil sa | va fi capabil sa contribuie 1
analizeze si sa activ la Tmbunatatirea
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gestioneze dileme etice | practicilor organizationale si
si conflicte profesionale | interinstitutionale prin
aparute n transfer de bune practici si
managementul de caz utilizarea dovezilor stiintifice.
interinstitutional.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dezvoltarea competentelor avansate de analiza, coordonare interinstitutionala si
7.1. Obiectivul decizie profesionala in managementul cazurilor sociale complexe, in vederea

general furnizarii unor interventii integrate, etice si eficiente, fundamentate pe dovezi si
orientate spre rezultate.

Dezvoltarea capacitatii de analiza sistemica a cazurilor complexe, prin utilizarea
modelelor avansate de management de caz si a abordarilor integrate de interventie
sociala.
Formarea competentelor de coordonare interinstitutionala si lucru n retea,
necesare gestionarii colaborative a cazurilor multi-problema si a situatiilor de criza
7.2. Obiectivele sociala.

specifice Dezvoltarea abilitatilor de monitorizare, evaluare si asigurare a calitatii interventiei,
prin aplicarea indicatorilor de impact si a mecanismelor de evaluare bazate pe
dovezi.
Formarea unei conduite profesionale responsabile si etice, prin analiza critica a
dilemelor decizionale si asumarea responsabilitatii profesionale in managementul
de caz avansat.

8. Continuturi

8.1. Curs?!® Metode de predare!® Nr. ore
Paradigme contemporane ale managementului de caz
complex
Curs 1 P . L < . .| Prelegerea Curs 1
— de la interventia individuala la guvernanta cazului multi-
actor; abordari sistemice, ecologice si orientate pe rezultate.
Modele integrate si hibride de interventie Tn contexte multi-
roblema Prelegerea,
Curs 2 pre - : . . . | problematizarea, Curs 2
— integrarea serviciilor sociale, medicale, educationale si :
LY ; SN studiul de caz
juridice; managementul interfetelor institutionale.
Coordonare interinstitutionalda avansata si guvernanta in
retele de servicii Prelegerea,
Curs 3 — mecanisme formale si informale de colaborare; | problematizarea, Curs 3
leadership partajat; acorduri interinstitutionale si protocoale | studiul de caz
de lucru.
Managementul cazurilor de mare complexitate si al
situatiilor de criza sociala
) . . < ST < Prelegerea,
Curs 4 — cazuri cu risc major, urgenta sociald, violenta, abuz, roblematizarea curs 4
migratie, sanatate mintald; luarea deciziilor in conditii de prob '
. 5 ’ studiul de caz
incertitudine.
Monitorizare, evaluare avansata si asigurarea calitatii in
managementul de caz Prelegerea,
Curs 5 — indicatori de impact, instrumente de evaluare | problematizarea, Curs 5
multidimensionald, audit profesional si evaluare bazata pe | studiul de caz
dovezi.
Etica aplicatda, responsabilitate profesionala si dileme
decizionale complexe
. . ..« | Prelegerea,
— conflicte de rol, responsabilitate partajata, ;
Curs 6 , o N 5 o . < ' | problematizarea, Curs 6
confidentialitate interinstitutionald, etica decizionala 1n .
ALY studiul de caz
cazuri-limita.
Curs 7 Inovatie, bune practici si transfer de expertiza Tn Prelegerea, Curs 7
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managementul de caz
— modele internationale, interventii validate, adaptarea
bunelor practici la contexte institutionale diferite.

problematizarea,
studiul de caz

Total ore curs:

14

8.2. Laborator?

Metode didactice?:

Nr. ore

Analiza unui caz multi-problema folosind o abordare

Exercitiul
Studiul de caz

L1 ecologica avansata _ 2
Problematizarea
Proiectul
Cartografierea retelei institutionale relevante pentru
; ; Joc de rol
L2 un caz complex Proiectul 2
Studiul de caz
Proiectarea unui plan integrat de interventie
L3 interinstitutionala Studiul de caz 2
Proiectul
Analiza riscurilor si a factorilor de vulnerabilitate .
e ' Studiul de caz
L4 cumulativa Proiectul 2
Studiul de caz
Stabilirea ob|ect|yelor operationale si strategice ale Studiul de caz
L5 managementului de caz Problematizarea 2
Proiectul
Luarea deciziilor profesionale in contexte cu
L6 informatie incompleta Proiectul >
Studiul de caz
Simulare de sedinta interinstitutionald de coordonare )
. ’ ; ’ Studiul de caz
L7 a cazului Problematizarea 2
Proiectul
Negocierea responsabilitatilor si rolurilor intre .
. g. o P C ’ Studiul de caz
LS8 institutii si profesionisti Problematizarea 2
Proiectul
Gestionarea conflictelor interprofesionale in .
Studiul de caz
L9 managementul de caz Problematizarea 2
Proiectul
Analiza blocajelor institutionale si a esecurilor de )
’ ’ ’ Studiul de caz
L 10 coordonare Problematizarea 2
Proiectul
Construirea unui sistem de monitorizare si evaluare a .
. ’ Studiul de caz
L11 cazului complex Problematizarea 2

Proiectul
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Analiza calitatii interventiei si formularea de
L12 recomandari de imbunatatire

Studiul de caz
Problematizarea 2
Proiectul

Studiu de caz privind dileme etice in managementul
L13 de caz interinstitutional Problematizarea 2

Studiul de caz

Proiectul

Analiza comparativa a unei bune practici
L14 internationale si adaptarea ei la contextul national Problematizarea 2

Studiul de caz

Proiectul

Total ore seminar: 28

9. Bibliografie

9.1. Referinte
bibliografice
recomandate

Beresford, P., & Croft, S. (2004). Service users and practitioners reunited: The key
component for social work reform. British Journal of Social Work, 34(1), 53-68.
Bronstein, L. R. (2003). A model for interdisciplinary collaboration. Social Work,
48(3), 297-306.

Choi, S., & Ryan, J. P. (2007). Co-occurring problems for substance abusing
mothers in child welfare: Matching services to improve family reunification.
Children and Youth Services Review, 29(11), 1395-1410.

Darlington, Y., Feeney, J. A., & Rixon, K. (2005). Interagency collaboration between
child protection and mental health services: Practices, attitudes and barriers. Child
Abuse & Neglect, 29(10), 1085-1098.

D’Amour, D., Ferrada-Videla, M., San Martin Rodriguez, L., & Beaulieu, M. D.
(2005). The conceptual basis for interprofessional collaboration: Core concepts
and theoretical frameworks. Journal of Interprofessional Care, 19(supl), 116-131.
Forrester, D., McCambridge, J., Waissbein, C., Rollnick, S., & West, R. (2008). Child
risk and parental resistance: Can motivational interviewing improve the practice of
child and family social workers? British Journal of Social Work, 38(7), 1302-13109.
Glisson, C., & Hemmelgarn, A. (1998). The effects of organizational climate and
interorganizational coordination on the quality and outcomes of children’s service
systems. Child Abuse & Neglect, 22(5), 401-421.

Hood, R. (2012). Complexity and integrated working in children’s services. British
Journal of Social Work, 42(3), 463-480.

Horwath, J., & Morrison, T. (2007). Collaboration, integration and change in
children’s services: Critical issues and key ingredients. Child Abuse & Neglect,
31(1), 55-69.

Leutz, W. N. (1999). Five laws for integrating medical and social services: Lessons
from the United States and the United Kingdom. Milbank Quarterly, 77(1), 77—
110.
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Miller, R., & Ahmad, Y. (2000). Collaboration and partnership: An effective
response to complexity and fragmentation or a solution built on sand?
International Journal of Sociology and Social Policy, 20(5/6), 1-38.
Munro, E. (2011). The Munro review of child protection: Final report — A child-
centred system. Department for Education (UK).
_ (document de politica publica cu utilizare academica intensa)

9.2. Egieorg:f;;ice Petch, A., Cook, A., & Miller, E. (2013). Partnership working and outcomes: Do

suplimentare health and social care partnerships deliver for users and carers? Health & Social
Care in the Community, 21(6), 623-633.
Rycroft-Malone, J., et al. (2013). Leadership and the use of evidence in practice: A
mixed-methods study. Health Services Research, 48(1), 104-123.
Turner, M., & Beresford, P. (2005). User-controlled research: Its meanings and
potential. Journal of Social Work, 5(1), 73-94.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptarile comunitatii epistemice, ale asociatiilor profesionale si ale
angajatorilor relevanti prin focalizarea pe managementul cazurilor sociale complexe, coordonarea
interinstitutionald, decizia profesionald fundamentata pe dovezi si respectarea standardelor etice si de calitate Th
practica asistentei sociale.

11. Evaluare

23
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Ponder% Obs.
din nota finald
Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?*: 40% N/A
11.4a practice insusite Teme de casi: 10% 100% nCPE
Examen / (cantitatea, —
Colocviu corectitudinea Alte activitati=*: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala: 50% CEF
11.5 Standard minim de performanta?® 50%

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativad), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L2 2 /.09 |/]|_ 2] 0|2 ] 5]
Data avizarii Tn Departament: 2 |3 |/].0 ] 9|/ 2| 0]2]|5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa
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! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplina: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentala=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egala cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
x =+ X
= X 30
X =+ X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Titluri de capitole si paragrafe

2! Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

22 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

23 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

24 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

25 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

26 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie
1.4. Domeniul de studiu Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studiit Masterat

Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

1.6. Specializarea . .
interventie

2. Date despre disciplina

Antreprenoriat social pentru incluziunea Cod|FSSUASASGV.M.10.4.1100 €

2.1. Denumirea disciplinei e . . 55
sociala a grupurilor vulnerabile :

2.2. Titular activitati de curs

2.3. Titular activitati practice
2.4. An de studiu? I 2.5. Semestrul® 4 |2.6. Tipul de evaluare* E

2.7. Regimul disciplinei® o] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei Tn planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.l.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 0 0 0 2

3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total”

14 14 0 0 0 28

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 30

teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat® 10

Examinarit® 3

3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSIlsem) 97

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28

3.5. Total ore pe semestru!? (NOADsem + NOSlsem) 125

3.6. Nrore/ECTS 25

3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

promovate anterior
(de curriculum) 4

4.1. Discipline necesar a fi

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) 16

dizabilitati

5.1. De desfasurare a Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor
cursuluit® cu dizabilitati
5.2. De desfasurare a

Sala dotata cu tabla SMART, mobilier adaptat in cazul masteranzilor cu

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele Tnvatarii

Repartizare credite pe

Nr. . e - . .| rezultatele invatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
La finalul cursului,
masterandul va fi . . . .
- . La finalul cursului, La finalul cursului,
capabil sa explice . . . A
masterandul va fi capabil |masterandul va fi capabil s&
conceptele, modelele | . - o, s e
i princibiile sa analizeze critic nevoile(isi asume responsabilitatea
' ? pITEE i sociale ale grupurilor proiectarii si prezentarii unei
Ri 1 [ntreprenonatulul - inerabile si sa le initiative de antreprenoriat 2
social, n relatie cu|coreleze cu solutii de  [social, Tn acord cu nevoile
incluziunea sociald a |antreprenoriat social reale ale grupurilor
grupurilor vulnerabile |agaptate contextului vulnerabile si cu principiile
si cu politicile sociale \comunitar. etice ale asistentei sociale.
aplicabile Tn Romania.
La finalul cursului,
masterandul va fi La finalul cursului,
capabil sa descrie masterandul va fi capabil |La finalul cursului,
etapele de planificare, [sa elaboreze un proiect |masterandul va fi capabil s&
implementare si de antreprenoriat social, [lucreze autonom si colaborativ
R o [evaluare a initiativelor|care sa includa definirea (in dezvoltarea proiectelor de 5
de antreprenoriat problemei sociale, antreprenoriat social,
social, incluzand stabilirea obiectivelor, |valorificand feedback-ul
rolurile actorilor planificarea activitatilor (colegial si expertiza
implicati si resursele |5 identificarea multidisciplinara.
necesare. resurselor.
La finalul cursului, (La finalul cursului, . .
. . ., |La finalul cursului,
masterandul va fi  |masterandul va fi capabil X I
s X MRS ; masterandul va fi capabil sa
capabil sé explice |sa aplice indicatori de | S L
. . integreze solutii inovative si
~ ., |metodele de evaluare a impactului . TN '
RI3 | ¢ AR instrumente digitale in 1
masurare a social si sé formuleze A
. C o dezvoltarea de initiative
impactului social si |propuneri de . Lo
S iy i sustenabile de incluziune
principiile imbunatatire si -
R L sociald, cu respectarea
sustenabilitatii, sustenabilizare a
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inclusiv utilizarea |initiativelor de standardelor de calitate si
instrumentelor antreprenoriat social. responsabilitate sociala.

digitale de suport n
antreprenoriatul
social.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dezvoltarea capacitatii masteranzilor de a intelege, analiza si proiecta initiative de
7.1. Obiectivul antreprenoriat social orientate spre incluziunea sociala a grupurilor vulnerabile, prin

general integrarea fundamentelor teoretice, a instrumentelor digitale si a abordarilor practice
de masurare a impactului si sustenabilitatii..

Dezvoltarea competentelor de analiza critica a antreprenoriatului social ca
mecanism de raspuns la nevoile de incluziune sociald ale grupurilor vulnerabile, cu
raportare la contextul socio-economic si institutional din Romania.

Formarea capacitatii de planificare si implementare a initiativelor de antreprenoriat
social, prin utilizarea etapelor de proiectare, a resurselor disponibile, a
instrumentelor digitale de suport si a colaborarii cu actorii relevanti.

Dezvoltarea abilitatilor de evaluare a impactului social si de asigurare a
sustenabilitatii, prin aplicarea unor indicatori adecvati, analiza motivatiei actorilor
implicati si valorificarea bunelor practici in antreprenoriatul social.

7.2. Obiectivele
specifice

8. Continuturi

8.1. Curs?!® HEIBRSE B Nr. ore
predare?®
Curs 1 ,(;‘\er:}:ﬁﬂ;er?c;g;t: :O'[CL::: <:e introducere tematica si Prelegere ,
P Analiza de situatii
Curs 2
Curs 3 Analiza antreprenoriatului social ca raspuns la
nevoilor de incluziune sociala a grupurilor
Inerabile din Romania Prelegere 2
Curs 4 vu Analiza de situatii
Curs 5 Planificarea si implementarea initiativelor de
antreprenoriat social: etape, resurse, roluri si actori Prelegere 5
Curs 6 cheie Analiza de situatii
Curs 7 Importanta motivatiei actorilor implicati in
initiativele de antreprenoriat social orientate spre Prelegere 5
Curs 8 incluziunea sociald a grupurilor vulnerabile Analiza de situatii
Curs 9 Masurarea impactului initiativelor de antreprenoriat
ial si asigurarea sustenabilitatii Prelggfre N 2
Curs 10 soctal 3 ; Analiza de situatii
Antreprenoriat social din perspectiva instrumentelor
Curs 11 digitale de suport Prelegere 5
Analiza de situatii
Curs 12
Studii de caz si bune practici Tn antreprenorialul
Curs 13, ial ’ P P
socia Prelegere 2
Analiza de situatii
Curs 14
Total ore curs: 14
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8.2. Activitati practice

8.2.a. Seminar Metode de predare® | Nr. ore
Prezentarea si planificarea activitatii de seminar in Studiudecaz
seminar 1 | functie de specificul grupei de studenti Lucru in grupuri mici | ,,
Prezentari interactive
Alegerea temelor pentru proiecte individuale — diu d
masteranzii vor identifica nevoi specifice ale grupurilor fﬂ(’:“z“me I(’:L?Zuri i
Seminar 2 | vulnerabile si vor avea de planificat potentiale initiative Prezeméﬂ inl'?eractive 2
de antreprenoriat social in relatie cu nevoile identificate
si pornind de la or structurd orientativa
Atelier de lucru comun pentru proiectele individuale — Studiu de caz
Seminar 3 | Prainstorming si dialoguri Lucru In grupuri mici | ,,
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial | Studiudecaz
Seminar 4 | i din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici | ,,
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial Studiudecaz |2
Seminar 5 | Si din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Prezentarea proiectelor individuale — feedback colegial Studiudecaz |2
Seminar 6 | i din partea cadrului didactic Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Activitati de consolidare a aplicatiilor de la seminar in Studiu de caz 2
Seminar 7 | raport cu tematicile discutate la curs Lucru in grupuri mici
Prezentari interactive
Total ore seminar 14
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?!

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptdrile comunitatii academice, ale asociatiilor profesionale si ale
angajatorilor din domeniul asistentei sociale

22
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Pon_der% Obs.
din nota finala
Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs?: 0% N/A
11.4a pract!ce insusite Teme: 30% 100% nCPE
Examen / (cantitatea, e
Colocviu corectitudinea, Alte activitati*®: 0% N/A
acuratetea) Evaluare finala: 70% CEF
11.5 Standard minim de performanta®® 50%
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Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile In pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de Tnvatare.

Data completarii; 116 |/.0 ] 9]/ 2] 0]2]|5]
Data avizarii In Departament: 2 | 3 |/].0_]_.9|/|. 2| 0| 2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. Sorina Corman

Director Departament Conf. univ. dr. Adela Popa

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativa: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementara=C; Domeniu= D, Fundamentald=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine ntregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
x =+ X
= X 30
X =+ X

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina | 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
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22 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

23 Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

24 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

25 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

Departamentul de Asistenta Sociald, Jurnalism, Relatii Publice si

1.3. Departament Sociologie

1.4. Domeniul de studiu Asistenta sociala

1.5. Ciclul de studiit Master

1.6. Specializarea Asistenta sociala a grupurilor vulnerabile. Politici si strategii de

interventie
2. Date despre disciplina
21 Denumirea disciplinei Practica Tn vederea elaborarii lucrarii de Cod FSSU.ASJ.ASGV.M.
o P disertatie. Etica si integritate academica P0O.4.P42.C-6.8

2.2. Titular activitati de curs |-

2.3. Titular activitati practice  |Prof univ dr lonela Vlase

2.4. An de studiu? 2 2.5. Semestrul® 4 |2.6. Tipul de evaluare* C

2.7. Regimul disciplinei® o] 2.8. Categoria formativa a disciplinei® D

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.l.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
3 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de Tnvatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
42 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 16
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat® 10
Examinari® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'* (NOSlsem) 108
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru*?> (NOADsem + NOSlsem) 150
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite'® 6
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior Nu este cazul
(de curriculum) 4

4.2. Competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursuluit®

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice Tabla, materiale didactice specifice, platforme on-line Google classroom
(lab/sem/pr/alte) 16

6. Rezultate ale invatariil’

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele Tnvatarii Repartizare
. . credite pe
(l;lr; Cunostinte Aptitudini Reszﬂ?(?:(l))rlrlﬁzte 3! rezultatele
' Tnvatarii

_|Lafinalul laboratorului studentul va
RI 1 [fi capabil sa descrie etapele unui 1
plan de cercetare.

La finalul laboratorului studentul va
sti sa utilizeze un cadru teoretic
adecvat pentru realizarea planului
de cercetare.

La finalul laboratorului
studentul va fi sti sa
evalueze adecvarea
RT3 metodelor de cercetare 1
la obiectivele
proiectului de
cercetare.

La finalul laboratorului
studentul va putea sa
elaboreze chestionar,
ghid de interviu sau alt
instrument de cercetare
sociala.

La finalul laboratorului
studentul va putea sa

redacteze o lucrare de
disertatie respectand 2
normele citarii si

principiile eticii in
cercetare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Obiectivul central al acestui laborator este de a i asista pe studentii masteranzi din
general N ) . o : :
an terminal in procesul de elaborare si redactare a unei lucrari de disertatie.
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Laboratorul abordeaza atat probleme legate de demersul efectiv de cercetare, dar
si reguli generale de redactare si scriere academica. Sunt {intite doua componente:

- discutii generale privind procesul de elaborare si redactare a unei lucrari de
disertatie;

- discutii specifice privind experientele de lucru ale masteranzilor in curs de
redactare a lucrarii de disertatie.

Laboratorul isi propune sa furnizeze suport masteranzilor in procesul de elaborare
a unei lucrari de disertatie la nivel de: constructie metodologica, utilizarea
instrumentelor de cautare si accesare a informatiei stiintifice, respectarea regulilor
de etica si integritate academica, planificarea bugetului de timp, structura generala
a lucrarii etc

7.2. Obiectivele
specifice

8. Continuturi

8.1. Activitati practice

8.2.b. Laborator Metode de predare'® Nr. ore
Introducere Tn tematica si obiectivele laboratorului. Dezbatere, exercitii,
Laborator 1 . S : ; 3
aplicatii practice
Regulamente si ghiduri de bune practici in Dezbatere, exercitii,
Laborator 2 oo . . o . 3
elaborarea lucrarii de disertatie. aplicatii practice
Alegerea si dezvoltarea unei teme de lucrare de Dezbatere, exercitii,
Laborator 3 . . R o . 3
disertatie. Implicatii etice. aplicatii practice
Structura lucrarii de disertatie. Dezbatere, exercitii,
Laborator 4 o : 3
aplicatii practice
Cum identificam bibliografia relevanta? Biblioteca. Dezbatere, exercitii,
Laborator 5 Baze de articole online. Google Scholar. Motoare aplicatii practice 3
de cautare.
Fundamentarea teoretica a lucrarii. Cum scriem o Dezbatere, exercitii,
Laborator 6 < N DA . - e 4 3
buna trecere in revista a literaturii de specialitate? aplicatii practice
o— — P R —
Laborator 7 Ce este plagiatul? Cum evitam plagiatul? Exista De_zba_t_ere, exercitii, 3
plagiat involuntar? aplicatii practice
Cum citam? Reguli de citare. Principalele sisteme Dezbatere, exercitii,
de citare. Folosirea de software pentru gestionarea | aplicatii practice
Laborator 8 : o SN ; 3
referintelor bibliografice: aplicatii cu Mendeley.
Exigente etice.
Laborator 9, Dezvoltarea ipotezelor si intrebarilor de cercetare Dezbatere, exercitii,
10, 11,12, 13, | pe baza literaturii de specialitate. Cum aducem aplicatii practice 18
14 ceva nou in discutie?
Total ore laborator 42

9. Bibliografie

Babbie, Earl. 2010. Practica cercetarii sociale. lasi: Polirom.

Chelcea, Septimiu. 2003. Cum sa redactam: o lucrare de diploma, o teza de
doctorat, un articol stiintific in domeniul stiintelor socioumane. Bucuresti:
comunicare.ro.

Cooper, Harris. 1998. Synthesizing Research: A Guide for Literature Reviews.

9.1 Referinte Thousand Oaks, CA: Sage Publications.

bibliografice = . R - —
recomandate FI’EO(ii(?‘E)%mberto' 2006. Cum se face o teza de licenta. Disciplinele umaniste. lasi:
Socaciu, Emanuel, Constantin Vica, Emilian Mihailov, Toni Gibea, Valentin Muresan,
and Mihaela Constantinescu. 2018. Etica Si Integritate Academica. Bucuresti: Editura
Universitatii din Bucuresti.
Marginean, loan. 2000. Proiectarea cercetarii sociologice. lasi: Polirom.
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Rotariu, Traian. 1993. Curs de metode si tehnici de cercetare sociala. Cluj-Napoca:
Presa Universitara Clujeana.

Van Evera, Stephen. 1997. Guide to Methods for Students of Political Science.
Ithaca, N.Y.: Cornell University Press.

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

Dunleavy, Patrick. 2003. Authoring a PhD: How to plan, draft, write and finish a doctoral
thesis or dissertation. Houndmills: Palgrave Macmillan.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®®

Laboratorul contribuie la formarea de specialisti capabili sa Tnteleaga si sa explice problemele sociale ale
grupurilor vulnerabile utilizand metode de cercetare si analiza specifice obiectivelor proiectului de cercetare.

11. Evaluare

. . o 11.3 Pondere din Obs.?0
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare nota finald
) ) ) Teste pe parcurs?®; %

Cunostinte teoretice si 50% B
11.4a practice Tnsusite Teme de casa: 100% PlF_,lF;'lJr
Examen / (cantitatea e '

. o ivitatiz2: 0 Minim 5 Pi.3+
Colocviu corectitudinea, Alte activitati> % plli

acuratetea) Evaluare finala: 50%

Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu
11.4b interventiilor sau de lucrari (referate, sinteze Pa=_%

Seminar < - L ’ N2=5

raspunsurilor stiintifice)

Cunoasterea aparaturii, a

nstrumentelor spefce; | Chestonar seris
11.4c czluElzd 0o EZiSeFiUdneS IZLaz)lrator lucrari Pa=_%

Laborator instrumente sau realizari, experimentale ref'erate otc Na=5

prelucrarea si D P rati ' e '

interpretarea unor emonstrafie practica

rezultate

?eaalllit;;?acgrrce)gﬁtju(;?r:ea Autoevaluarea, prezentarea P O
11.4d Proiect ’ o . si/sau sustinerea proiectului i

documentatiei proiectului, Evaluarea critica a unui proiect Nez5

justificarea solutiilor alese P
11.5 Standard minim de performanta?? N5 P1=100%

= +09x ( x ) =5
= + + + = 100%
= +09x[( x + x + x 4+ x )+ x + x + x ]
Unde: 1 = punctul din oficiu (adaugat la calculul notei finale)
P = Pondere (Pt= Pondera totald);
N = Nota (Nt = Nota finald);
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UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei si Cercetarii
! LICTAN BLAGR Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
~#= —DINSIBIU— Facultatea de Stiinte Socio-Umane
Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential Tnalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a

asigura sanse echitabile In pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de Tnvatare.

Data completarii: L1 5 ]/10_|9_|/]_2]_ 0|2 ] 5]
Data avizarii In Departament: (2 | 3 |/]0_|9 |/| 2| 0]|2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof univ dr lonela Vlase
Responsabil

program de studii Conf univ dr Sorina Corman

Director Departament Conf univ dr Adela Popa
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UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei si Cercetarii
! LUCTAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
~#= —DINSIBIU— Facultatea de Stiinte Socio-Umane

! Licenta / Master

2 1-4 pentru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de Tnvatamant

5 Regim disciplina: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: Categoria formativa: Aprofundare=R; Complementard=C; Domeniu= D, Fundamentala=F;
Sinteza=Z; Specialitate=S; Universitate=T

" Este egal cu 14 saptamani x numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

91ntre 7 si 14 ore

10 Tntre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egala cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

13 Numarul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
x =+ X
= X 30

X —+ x

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta lb. strdina 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Demonstratie practica, exercitiu, experiment

19 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

20 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

2! Se va preciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

22 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

23 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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