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Activitatea didactică 
 

Obiectivele esențiale, au vizat în perioada martie 2024 – februarie 2025 următoarele aspecte:  

1. Implementarea standardelor și reglementărilor normative în cadrul activităților didactice. 
2. Susținerea și dezvoltarea programelor de studii din cadrul facultății.  
3. Asigurarea și îmbunătățirea calității procesului didactic. 
4. Actualizarea programelor de studii de nivel licență și nivel master în RNCIS. 
5. Stimularea și dezvoltarea resurselor umane. 

Cele mai relevante realizări din acest sector au vizat următoarele aspecte: 

Obiective Activități 

Implementarea 
standardelor și 
reglementărilor 
normative în cadrul 
activităților didactice 

● Actualizarea planurilor de învățământ ale programelor de studii nivel 
licență și nivel master ale FSSU; 

● Elaborarea statelor de funcțiuni pentru fiecare departament; 
● Adaptarea orarelor la condițiile și reglementările în vigoare; 
● Implementarea orarului electronic; 
● Adaptarea conținuturilor didactice la condițiile și reglementările în vigoare;  
● Actualizarea fișelor disciplinelor.  
● Elaborarea și aprobarea Metodologiei privind organizarea și desfășurarea 

examenelor de finalizare studii pentru programele de studii universitare de 
licență și master din cadrul FSSU 

● Elaborarea și aprobarea regulamentului de admitere – actualizarea 
criteriilor de admitere ale Facultăţii de Ştiinţe Socio-Umane (FSSU) la 
studiile universitare de licenţă şi la studiile universitare de masterat (Ex: 
introducerea probei de evaluare a abilităților cognitive generale la 
programul de Psihologie – Licență, zi). 

Susținerea și 
dezvoltarea 
programelor de studii 
din cadrul facultății 

● Realizarea unor analize privind relația cu angajatorii și piața muncii pentru 
programele de studii de nivel licență și nivel master ale FSSU; 

● Realizarea de parteneriate cu mediul extern pentru extinderea alternativelor 
de practică și voluntariat ale studenților FSSU; 

● Analiza evoluției studenților FSSU; 
● Analiza evoluției situației cadrelor didactice ale FSSU; 
● Analiza gradului de ocupare a cadrelor didactice ale FSSU; 
● Semnarea contractului pentru implementarea unui proiect pentru practica 

studenților FSSU: PEO 311353, INOVA- Stagii de practică și programe de 
internship de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii; 
Obiectivul general al proiectului: Cresterea ratei de participare a studentilor 
universitatii „Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Știinte Socio-Umane 
la programele de învatare la locul de munca, precum stagii de practica si 
internship-uri, din cadrul parteneriatelor dezvoltate, care sa faciliteze 
insertia pe piata muncii a absolventilor de studii tertiare 

Asigurarea și 
îmbunătățirea calității 
procesului didactic 

 

● Au fost pregătite și depuse dosare de evaluare/ reevaluare ARACIS pentru 
următoarele programe de studii universitare de licență (Studii de securitate, 
Resurse umane), pentru domeniul de masterat Istorie și pentru Programul 
de formare psihopedagogică 

● În vederea evaluării ARACIS, au fost desfășurate activități solicitate de 
comisia ARACIS în cadrul vizitelor de evaluare pentru următoarele 
programe de studii universitare de licență: Pedagogia învățământului 
primar și preșcolar în limba germane și  Conservare restaurare; 
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● A fost întocmit dosarul de actualizare în RNCIS a programului de studii 
universitare Resurse umane 

Dezvoltarea resurselor 
umane 

 

● Au fost organizate concursuri pentru ocuparea următoarelor posturi 
didactice pe perioadă nedeterminată:  1 post – Profesor; 2 posturi – 
Conferențiar, (sem II, 2023-2024); 3 posturi – lector (sem I, 2024-2025) 

● Au fost organizate concursuri pentru ocuparea următoarelor posturi 
didactice pe perioadă determinată: 5 posturi – asistent (sem. I 2024-
2025)  

● Atragerea de tineri specialiști cu un prestigiu profesional ridicat în echipa 
didactică a FSSU; 

● Au fost prevăzute posturi de asistent universitar pentru a fi scoase la 
concurs;  

● Promovarea posturilor scoase la concurs; 
● Menținerea colaboratorilor externi și atragerea unor colaboratori noi, 

experți în domeniul științelor socio-umane; 
 

 

Studenții și relația cu comunitatea 
 

Obiectivele esențiale, au vizat în perioada martie 2024 – februarie 2025 următoarele aspecte:  

• Identificarea aspectelor problematice cu care se confruntă studenții facultății; 
• Dezvoltarea competențelor științifice, de cercetare, dezvoltarea gândirii critice și a abilităților de 

prezentare; 
• Dezvoltarea tutoratului. 
• Inițierea unor programe de mentorat (studenți de anul III tutori pentru studenți de anul I Psihologie) 

și voluntariat (studenți anul III Psihologie). 
 
Cele mai relevante realizări din acest sector au vizat următoarele aspecte: 

Obiective Activități 
Identificarea aspectelor 
problematice cu care se 
confruntă studenții 
facultății 
 
Dezvoltarea unui 
program de tutorat. 
 

• Organizarea ședințelor cu tutorii (online): colectarea de feedback cu privire 
la activitatea cu studenții/probleme apărute în această perioadă; 

• Facultatea a realizat și a transmis periodic către tutori, actualizat, Ghidul 
tutorelui. 

Realizarea săptămânii 
de 
orientare la nivelul 
facultății. 

• În cadrul SO2024 a fost actualizat și distribuit către toți studenții de anul I, 
prin e-mail, Ghidul Studentului, alături de mesajul de bun venit adresat 
acestora, înainte de începerea anului universitar. De asemenea, acesta a fost 
postat și pe pagina dedicată pe site-ul facultății 
(https://socioumane.ulbsibiu.ro/studenti/pentru-boboci/). 

Dezvoltarea 
competențelor 
științifice, de cercetare, 
dezvoltarea gândirii 

• Conferința științifică studențească „Noi provocări în științele socio- umane 
la începutul mileniului III”, online, 31 mai 2024, a șaptea ediție, participare 
internațională. Key note speaker: Nazila DURMAZOGLU, Ph.D., Baku 
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critice și a abilităților de 
prezentare  
 

Eurasia University și Ester GIAMBERINI, University of Florence 
(https://socioumane.ulbsibiu.ro/studenti/conferinta-studenteasca/). 

 
 

 

Dosare depuse licență (Zi+ID) 2021  2022  2023  2024 

1600                  1486                1677                 1927 

Dosare depuse master   2021  2022  2023  2024 

258                     278                  349                     352 

Candidați admiși licență (Zi+ID) 2021  2022  2023  2024 

503                    532                    541                    626 

Candidați admiși master  2021  2022  2023  2024 

227                    252                   284                    301 

 

 

Cercetare, inovare și internaționalizare 
 

 
Obiectivele esențiale, au vizat în perioada martie 2024 – februarie 2025 următoarele aspecte: 
 
1. Crearea de cunoaștere prin obținerea unor rezultate științifice și tehnologice de vârf, competitive la nivel 
național și internațional; 
2. Integrarea în rețele naționale și internaționale și promovarea excelenței în cercetare; 
3. Susținerea cercetării de excelență prin continuarea finanțării granturilor interne ULBS; 
4. Stimularea excelenței în cercetare prin premierea rezultatelor cercetării; 
5. Crearea de poli de excelență prin finanțarea unor proiecte propuse de personalități cu recunoaștere 
internațională; 
6. Îmbunătățirea valorificării cercetării prin inovare prin obținerea unor rezultate tehnologice de vârf, cercetări 
de tipul rezolvare de probleme complexe ale comunității; 
7. Creșterea calității sociale prin dezvoltarea de soluții, inclusiv tehnologice, care să genereze beneficii directe 
la nivelul societății; 
8. Menținerea și extinderea parteneriatelor cu universitățile europene; 
9. Creșterea prestigiului facultății și al universității; 
10. Stabilirea de noi posibilități de cooperare internațională. 
 
Cele mai relevante realizări din acest sector au vizat următoarele aspecte: 
 
Obiective Activități 
Implementarea 
proiectelor de 
cercetare Hasso 

Titlul proiectului: Platforma interdisciplinară de excelență pentru cercetare și 
formare: Arhin Lab 
Perioada de implementare a proiectului: 2024-2025 
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Plattner Sursa de finanțare: Hasso Plattner 
Valoarea totală a proiectului: 732.550 lei 
Manager de proiect: prof. univ. dr. Ioan Marian Țiplic 

Implementarea 
proiectelor de 
cercetare 

1. Titlul proiectului: Establishing a Laboratory of Cultural Heritage in Central 
Romania (ELABCHROM) 
Cod: 101079282 
Perioada de implementare a proiectului: 01.01.2023-31.12.2025 
Instituția coordonatoare: Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu 
Instituții partenere în proiect: Universities of Jyvaskyla and Burgundy 
Sursa de finanțare: HORIZON EUROPE 
Valoarea totală a proiectului: 1.499.998,75 Euro 
Manager de proiect: prof. univ. dr. Andrei Terian 
 
Din cadrul Facultății de Științe Socio-Umane, în proiectul ELABCHROM, alături 
de colegi din cadrul Facultății de Litere și Arte, sunt implicați specialiști din 
Departamentul de Istorie, Patrimoniu și Teologie Protestantă și Departamentul de 
Asistență Socială, Jurnalism, Relații Publice și Sociologie: prof. univ. dr. Sorin 
Radu, lect. univ. dr. Anamaria Tudorie, lect. univ. dr. Maria Șpan, asist. univ. dr. 
Daniela Maria Stanciu-Păscăriță (DIPTP), conf. univ. dr. Alin Croitoru, conf. univ. 
dr. Mihai Rusu, conf. univ. dr. Raluca-Elena Mureșan (DASJRPS). 
Activități desfășurate în 2024: 
- Elabchrom Summer School: 28-31 May 2024 Dijon - Université De Bourgogne 

Participanți FSSU: DIPTP: prof. univ. dr. Ioan-Marian Țiplic, asist. univ. dr. Daniela 
Stanciu-Păscărița; DASJRPS: conf. univ. dr. Adela Popa, conf. univ. dr. Mihai 
Stelian Rusu. 
 
- Elabchrom Winter School: 7 – 11 October 2024; Dijon – University of 
Burgundy / Université de Bourgogne 
Participanți FSSU: DIPTP: Lect. univ. dr. Anamaria Tudorie, conf. univ. dr. Silviu 
Purece, lect. univ. dr. Radu Racovițan, lect. univ. dr. Daniel Crețu, asist. univ. dr. 
Daniela Stanciu-Păscărița, asist. univ. dr. Radu Florescu; DSJARPS: conf. univ. dr. 
Alin Croitoru, conf. univ. dr. Raluca Mureșan, conf. univ. dr. Mihai Rusu. 
 
- International Conference Tangible and Intangible Cultural Heritage: A 
Dichotomy under Debate, Sibiu, Romania | October 24-25, 2024 
Participanți FSSU: DIPTP: conf. univ. dr. Soroștineanu, Valeria; conf. univ. dr. 
Purece, Silviu Istrate; lect. univ. dr. Tudorie, Anamaria; lect. univ. dr. Șpan, Maria; 
lect. univ. dr. Pop, Răzvan C.; asist. univ. dr. Stanciu-Păscărița, Daniela; Bârsan, 
Daria Laura (studentă CR); Șovrea, Nicolae Adrian (cercetător); Cioltei, Alexandru-
Florin (cercetător); Ioniță, Alexandru (cercetător); DSJARPS: conf. univ. dr. 
Croitoru, Alin; conf. univ. dr. Mureșan, Raluca; conf. univ. dr. Rusu, Mihai S.; 
DRISPSS: lect. univ. dr. Ștefenel, Delia. 
 
2. Titlul proiectului: The Role of Religion and Religious Actors in Social 
Integration of Roma People: Towards a Participatory Approach 
Cod: RO-NO-2019-0586 
Perioada de implementare a proiectului: 2020-2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: Unitatea Executivă pentru Finanțarea 
Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării, Ministerul Educaţiei, 
Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane 
Instituțiile partenere în proiect: VID Specialized University, Oslo 
Sursa de finanțare: Mecanismul Financiar NO 2014-2021 și bugetul de stat 
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Valoarea totală a proiectului: 5.446.959,56 lei 
Manager proiect: prof. univ. dr. Ștefan-Andreas Tobler 
 
3. Titlul proiectului: Strengthening Farm Health and Safety Knowledge and 
Innovation Systems (SafeHabitus) 
Cod: Grant agreement ID 101084270 
Perioada de implementare a proiectului: 2023-2026 
Instituția finanțatoare a proiectului: Comisia Europeană prin Programul HORIZON 
Instituțiile partenere în proiect: TEAGASC - AGRICULTURE AND FOOD 
DEVELOPMENT AUTHORITY (Irlanda), ASSOCIATION EUROPEENNE 
POUR L&#39;INNNOVATION DANS LE DEVELOPPEMENT LOCAL (Belgia), 
LUONNONVARAKESKUS (Finlanda), EESTI MAAULIKOOL (Estonia), 
ZNANSTVENORAZISKOVALNI CENTER SLOVENSKE AKADEMIJE 
ZNANOSTI IN UMETNOSTI (Slovenia), Mediterranean Agronomic Institute of 
Zaragoza / International Centre for Advanced Mediterranean Agronomic 
Studies(Spania), FUNDACIO OXFAM INTERMON (Spania), CONSEIL 
EUROPEEN DES JEUNES AGRICULTEURS AISBL (Belgia), EUROPEAN 
FEDERATION OF TRADE UNIONS IN THE FOOD AGRICULTURE AND 
TOURISM (Belgia), COMITE DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES 
AGRICOLE DE L’UNION EUROPEENNE COPA ASSOCIATION DE FAIT 
(Belgia), SOZIALVERSICHERUNG FUR LANDWIRTSCHAT, FORSTEN UND 
GARTENBAU (Germania), BIOECONOMY CLUSTER (Slovacia), INSTITUT 
DE L&#39;ELEVAGE (Franța), VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS 
(Lituania), UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS (Spania), 
SAVONIAAMMATTIKORKEAKOULUOY (Finlanda), KILPATRICK 
INNOVATION LTD (Irlanda), UNIWERSYTET ROLNICZY IM. HUGONA 
KOLLATAJA W KRAKOWIE (Polonia) 
Sursa de finanțare: HORIZON-CL6-2022-COMMUNITIES-01 
Valoarea totală a proiectului: 4.732.381,25 EUR (ULBS 170.812,50 EUR) 
Coordonator proiect pentru ULBS: conf. univ. dr. Alin Croitoru 
 
4. Titlul proiectului: Extinderea sănătății, siguranței și sistemelor inovatoare în 
ferme 
Cod: PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2023-0152 
Perioada de implementare a proiectului: 3 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026 
Sursa de finanțare: UEFISCDI/Premiere Orizont Europa – Instituții 
Valoarea totală a proiectului: 58.000,00 lei 
Manager proiect: lect. univ. dr. Sorina Corman 
 
5. Titlul proiectului: Greu adoptabil sau nu: O perspectivă multi-informator 
asupra factorilor care afectează reziliența familiei adoptatoare (HtP Adoptation) 
Cod: PN-III-P1-1.1-TE 2021-0186 
Perioada de implementare a proiectului: 2022-2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: Unitatea Executivă pentru Finanțarea 
Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării 
Sursa de finanțare: Buget de stat 
Valoarea totală a proiectului: 449.970,00 lei 
Manager proiect: conf. univ. dr. Anca Bejenaru 
 
6. Titlul proiectului: Antrenamentul flexibilității cognitive în adolescență: Efecte 
asupra performanței cognitive, anxietate și funcții executive 
Cod:PN-III-P1-P1-1.1-PD-2021-0596 
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Perioada de implementare a proiectului:1.08.2022-30.07.2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: Unitatea Executivă pentru Finanțarea 
Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării 
Sursa de finanțare: UEFISCDI, proiecte PD 
Valoarea totală a proiectului: 249.775,00 lei 
Manager proiect: Lector univ. dr. Oana Maria Mărcuș 
 
7. Titlul proiectului: Supuși sau cetățeni: Integrarea politică a țăranilor în statul 
național român, 1859-1940 
Cod: PN-III-P4-ID-PCE2020-2450 
Perioada de implementare a proiectului: 2022-2025 
Instituția finanțatoare a proiectului: UEFISCDI 
Valoarea totală a proiectului: 1.200.000 lei 
Manager proiect: prof. univ. dr. Sorin Radu 
 
8. Titlul proiectului: A fi minoritar în România Mare. Integrare și modele de 
sociabilitate politică la sașii transilvăneni 
Cod: PN-III-P1-1.1-PD-2021-0490 
Perioada de implementare a proiectului: 2022-2024 
Instituția finanțatoare a proiectului: UEFISCDI 
Valoarea totală a proiectului: 239.478,00 lei 
Manager proiect: asist. univ. dr. Daniela Stanciu-Păscărița 
 
9. Titlul proiectului: „SCORE – Safe Coping and Openness to new life 
for Residential adolescent population – Pilot research program” 
Perioada de implementare a proiectului: 2023-2024 
Instituția finanțatoare a proiectului: Trauma Research Foundation (SUA), în cadrul 
competiției de proiecte „Evaluation of Neurofeedback Program of Underserved 
Population” 
Valoarea totală a proiectului: 250.000,00 lei 
Director de proiect pentru ULBS: lect. univ. dr. Gabriela-Mariana Marcu 
 
10. Titlul proiectului: Making the State. Sociability of Old and New Networks in 
Post-Imperial Realities 
Perioada de implementare a proiectului: 2024-2025 
Instituția finanțatoare a proiectului: New Europe College, prin granturile Odobleja 
finanțate de UEFISCDI 
Valoarea totală a proiectului: 49.000,00 lei  
Manager proiect: asist. univ. dr. Daniela Stanciu-Păscărița 

Implementarea 
proiectelor 
Erasmus+ 

Titlul proiectului: GIFTED - Games and Inclusion For Teacher EDucation 
Nr. contract: 2021-1-IT02-KA220-SCH-000024512 
(Call 2021 Round 1 Key Action 220-SCH – Cooperation partnership in school 
education) 
Perioada de implementare a proiectului: 01.12.2021-30.11.2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: NOAH SRL, Italia 
Instituțiile partenere în proiect: 
- GRIFO Multimedia SRL, Italia 
- AVENTURA SOCIAL ASSOCIATION, Portugalia 
- United Arab Emirates University, Emiratele Arabe Unite 
- Lucian Blaga University of Sibiu, Romania 
- Ferrara University, Italia 
- Zagreb University, Croația 
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Sursa de finanțare: Erasmus + 
Valoarea totală a proiectului: 388.315 Euro 
Directorul proiectului din partea ULBS: Prof. univ. dr. Daniel Mara 
 
Titlul proiectului: Sustaining The Professional Development Of Teachers Within 
Schools As Professional Learning Environments-Respond 
Nr. contract: 2021-1-IT02-KA220-SCH-000027709 
Perioada de implementare a proiectului: 01.12.2021-30.11.2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FIRENZE, 
Italia 
Instituțiile partenere în proiect: 
● USR PIEMONTE – RETE SOSTENIBILITÀ, Italia 
● HOGSKOLEN I INNLANDET, Norvegia 
● UNIVERSIDAD DE GRANADA, Spania 
● UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU, Romania 
● ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 21, Sibiu, Romania 
Sursa de finanțare: Erasmus + 
Valoarea totală a proiectului: 341.728 Euro 
Directorul proiectului din partea ULBS: Lect. univ. dr. Ingrid-Cezarina-Elena 
Ciochină 
 
Titlul proiectului: Blended Learning To Increase Math Success Through Robotic 
Applications 
Cod: 2021-1-RO01-KA220-HED-000023025 
Nr. contract: 2021-1-RO01-KA220-HED-000023025 
Perioada de implementare a proiectului: 01.11.2021-01.03.2024 
Instituția coordonatoare a proiectului: UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA, Spain 
Instituțiile partenere în proiect: 
SPOLECZNA AKADEMIA NAUK, POLAND 
NIVERSITY OF LATVIA, LATVIA 
VIESOJI ISTAIGA BALTIJOS EDUKACINIU TECHNOLOGIJU INSTITUTAS, 
LITHUANI 
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITY, TURKEY 
LUCIAN BLAGA UNIVERSITY OF SIBIU, ROMANIA 
Sursa de finanțare: Erasmus + KA22-: Cooperation partnership in higher education 
Valoarea totală a proiectului: 149.184 Euro 
Directorul proiectului din partea ULBS: Lect. univ. dr. Popa Maria Cristina 
 
Titlul proiectului: Green Deal Awareness through Augmented Reality in Primary 
School Education 
Cod: 2022-1-BG01-KA220-HED-000087414 
Perioada de implementare a proiectului: 2023-2025 
Instituția coordonatoare a proiectului: SOFIA UNIVERSITY ST KLIMENT 
OHRIDSKI & Country: BG 
Instituțiile partenere în proiect: 

• LATVIJAS UNIVERSITATE 
• UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU 
• GedonSoft GmbH 
• CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 

Sursa de finanțare: Erasmus + 
Valoarea totală a proiectului: 250.000 Euro 
Coordonatorul proiectului din partea ULBS: Lect. univ. dr. Bologa Lia 
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Implementarea 
proiectelor cu terți 

Titlul proiectului: Supraveghere arheologică/diagnostic arheologic/cercetare 
arheologică preventivă pentru proiectul „Înlocuire conducte și branșamente gaze 
naturale de presiune medie str. Dorobantilor, H. Coanda, Triajului din loc. Sibiu” 
Anul de contractare:2024 
Valoarea totală a proiectului: 26.200,00 lei 
Director de proiect: prof. univ. dr. Ioan-Marian Țiplic, director al Centrului de 
Cercetare a Patrimoniului și Istoriei Socio-Culturale, DIPTP, FSSU 
 
Titlul proiectului: Servicii de cercetare arheologică preventivă pentru obiectivul 
„Punerea în valoare și introducerea în circuitul turistic a Cetății Biharia”: 
cercetare, asistență arheologică și realizare raport arheologic. 
Anul de contractare:2024 
Valoarea totală a proiectului: 318.670,00 lei 
Director de proiect: prof. univ. dr. Ioan-Marian Țiplic, director al Centrului de 
Cercetare a Patrimoniului și Istoriei Socio-Culturale, DIPTP, FSSU 
 
Titlul proiectului: „Supraveghere arheologică/diagnostic arheologic/cercetare 
arheologică preventivă pentru proiectul „Înființare Sistem De Distribuție Gaze 
Naturale De Presiune Redusă din loc. DOBÂRCA, jud.SIBIU”, 
cod.proiect:1931.232594 
Anul de contractare:2024 
Valoarea totală a proiectului: 26.200,00 lei 
Director de proiect: prof. univ. dr. Ioan-Marian Țiplic, director al Centrului de 
Cercetare a Patrimoniului și Istoriei Socio-Culturale, DIPTP, FSSU 
 
Titlul proiectului: „Servicii de cercetare, asistență și realizare raport de cercetare 
arheologică preventivă pentru proiectul ”Reabilitare sit UNESCO - Biertan, com. 
Biertan, jud. Sibiu” 
Anul de contractare:2024 
Valoarea totală a proiectului: 227.800,00 lei 
Director de proiect: prof. univ. dr. Ioan-Marian Țiplic, director al Centrului de 
Cercetare a Patrimoniului și Istoriei Socio-Culturale, DIPTP, FSSU 

Menținerea și 
extinderea 
parteneriatelor cu 
universitățile 
europene 
 
Creșterea 
prestigiului facultății 
și al universității 

- International Week 2024: 
În format hibrid 20-24 mai, 2024. Diseminarea informațiilor în rândul colectivelor 
și a studenților; în cadrul FSSU au susținut comunicări: Arnaldo Spallaci, University 
of Bologna; Mirela Metushaj, Aleksandër Moisiu, University of Durrës, Albania; 
Rafael Ignacio Ruffo, National University Arturo Jauretche, Argentina; Quang 
Chinh Trinh, University of Danang Vietnam; Peter Krajčovič, Univerzita sv. Cyrila 
a Metoda v Trnave; Maria Vlachadi, University of Crete, Greece; Syntychaki 
Aikaterini, Hellenic Open University, Greece; Bampaliari Panagiota, University of 
Macedonia; Eirini Kampantai, Giorgio Oikonomou, Hellenic Open University; Kate 
Elizabete Kanasta, University of Latvia; Klajdi Logu, European University of 
Tirana; Amir Kabunga, Lira University, Kampala, Uganda; Lubna Shehab, Helwan 
university, Cairo, Egypt; Sibel Akgün, Sakarya university, Sakarya Turkey. 
 
- Incoming Erasmus Teachers: 
- Mathias Beer, Universitatea din Tubingen, Germania, 05.04-09.04.2024, DIPTP; 
- Tim Friedrich, Mittweida University, Germania, 03.12.2024, DASJRPS; 
- Rene Anderl, Technical University of Applied Sciences, Wurzburg-Schweinfurt, 
Germania, 28.10-01.11.2024, DASJRPS 
 
- Centre de cercetare 
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Demararea procedurilor necesare (octombrie-noiembrie 2024) pentru înființarea 
Centrului de Cercetare de Studii Globale, în cadrul Departamentului de Relații 
Internaționale, Științe Politice și Studii de Securitate, FSSU; director al centrului – 
conf. univ. dr. Silviu Nate. 
 
- Noaptea cercetătorilor 2024: 
Ateliere desfășurate la nivelul FSSU – 27 septembrie 2024: 
- Micii cercetători – Descoperă patrimoniul cultural imaterial! – organizator lect. 
univ. dr. Maria Șpan, DIPTP; 
- Lansarea celui de-al treilea număr al caietului Micii cercetători descoperă 
patrimoniul cultural imaterial - organizator lect. univ. dr. Maria Șpan, DIPTP; 
- Atelier de pictură cu tema Prietenie - organizator lect. univ. dr. Daniela Maria 
Bădilă, DIPTP; 
- Atelier de audio storytelling – organizatori: lect. univ. dr. Adina Pintea, lect. 
univ.dr. Ioana Ciocan, lect. univ dr. Radu Stănese, asist. univ. dr. Eduard Gross, drd. 
Alberto Duhomnicu, DSAJRPS, în colaborare cu Kiss FM; 
- Experimente Științifice Spectaculoase – organizator conf. univ. dr. Chișiu Carmen 
Maria, DPPD, în colaborare cu parteneri de la Colegiul Național Pedagogic ,,Andrei 
Șaguna” Sibiu, Școala Andreiană Sibiu, Asociația Experimente Științifice 
Spectaculoase, Asociatia Alternative în Educație Sibiu. 
 
- Organizarea selecției pentru mobilitățile ERASMUS + (UE/Non UE) la nivel 
FSSU, pentru studenți (18 persoane selectate - 21.10.2024) și cadre didactice și 
personal auxiliar (22 persoane selectate mobilități STA, 26 persoane selectate 
mobilități STT - 12.11.2024). 
- Participare la ședința de informare ERASMUS+ (la nivelul ULBS – 3.10.2024; la 
nivelul FSSU – 14.10.2024) 
- Întâlnire de primire și informarea studenților străini (incoming), 3.10.2024 și 
întâlniri periodice cu studenții străini incoming (6 studenți în sem. al II-lea 
2023/2024, respectiv 13 în sem. I 2024/2025) pentru lămuriri, suport didactic și 
administrativ 
 
GRADIS (Grila de Evaluare a Activității Didactice și de Evaluare) 2024 (aprilie-
iunie 2024): 
Organizarea activității de evaluare și analiză la nivel FSSU a activității de cercetare, 
conform GRADIS (Grila de evaluare a Activității Didactice și de Evaluare), în 
special privind analiza rezultatelor în zona indicatorilor de excelență. Au fost 
analizate 118 dosare ale cadrelor didactice titulare din FSSU, ULBS. 

 

Administrare și dezvoltare organizațională 
 

Obiectivele esențiale, au vizat în perioada martie 2024 – februarie 2025 următoarele aspecte:  

1. Proiecte de dezvoltare instituțională 
2. Dezvoltarea resurselor materiale 
3. Renovarea spațiilor educaționale, administrative 

Cele mai relevante realizări din acest sector au vizat următoarele aspecte: 

Obiective Activități 
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Renovarea spațiilor 
educaționale, 
administrative 

• Renovări, lucrări de reparații și întreținere 
• Construirea (prin reorganizarea spațiului deținut de biblioteca UBS la etajul 

IV al clădirii de pe strada Lucian Blga nr. 2A), dotarea corespunzătoare 
 a 4 săli – 2 săli de curs cu o capacitatea de 100 de locuri și 2 săli de 
seminar cu o capacitate de 50 de locuri- și alocarea acestora 
Departamentului de Psihologie. 

 

 

Alte aspecte relevante 
 

Întreținere platforme de socializare online și site: 

● Facebook - www.facebook.com/socioumanesibiu; 

● Instagram - www.instagram.com/socioumanesibiu; 

● Site facultate - www.socioumane.ulbsibiu.ro. 

 


